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Wir setzen auf junge Talente.

KV-Lehre

Spannend, abwechslungsreich und praxisorientiert — so ist die KV-Lehre (mit oder ohne BMS) bei der LLB gestaltet. Vom ersten Tag
bis zum Abschluss nach drei Jahren lernst du alle wichtigen Geschaftsbereiche unserer Bank kennen und legst damit den Grundstein
fur deine Karriere. Am 28. August und 17. September 2018 kannst du einen Tag lang unsere Welt erleben und mehr tber die KV-Lehre
bei der LLB erfahren. Melde dich bis zum 24. August bzw. 13. September 2018 auf www.lIb.li/karriere an.

IT-Lehre / Systemtechnik

Begeistern dich Computer, Netzwerke und Server? In der Lehre zur Informatikerin / zum Informatiker mit Schwerpunkt Systemtechnik
(mit oder ohne BMS) geben wir dir die Chance, das Kommunikationszeitalter aktiv mitzugestalten, interessante Projekte zu verwirklichen
und Theorie in Praxis umzusetzen. Samtliche Bewerberinnen und Bewerber fur die IT-Lehre laden wiram 5. Oktober 2018 zu einer
Informationsveranstaltung ein.

Wenn du dich bereits fir eine Lehre bei der LLB entschieden hast, dann bewirb dich bis 8. Oktober 2018 online auf www.lIb.li/karriere.
Wir setzen auf junge Talente. Sie sind die qualifizierten Fach- und Fuhrungskrafte von morgen. Wir freuen uns auf dich!

Wir erfillen die von der Schweizerischen Bankiervereinigung geforderten Qualitatskriterien fir Praxisausbilder.

Liechtensteinische
Landesbank*®*

Tradition trifft Innovation.
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EDITORIAL

Liebe Lehrstellensuchende

In die verschiedenen Berufswelten eintauchen konnen
und sich dabei inspirieren lassen: Genau das soll das Be-
rufswahlmagazin fiir die Schulabginger sein. Wahrend ei-
nige schon ganz genau wissen, welchen Beruf sie erlernen
wollen und in welchem Unternehmen sie ihre Ausbildung
absolvieren mdéchten, gibt es andere, die sich noch nicht
ernsthaft mit dem Thema der konkreten Berufswahl aus-
einandergesetzt haben. Das Berufswahlmagazin soll nicht
nur, aber besonders jenen eine Stiitze sein, die noch un-
schliissig sind, welchen Berufsweg sie einschlagen wollen.

Die grosse Vielfalt an Berufen, die in Liechtenstein er-
lernt werden kénnen, machen die richtige Wahl bestimmt
nicht einfach. Besonders durch die Automatisierung von
Arbeitsprozessen und der fortschreitenden Digitalisierung
kommen immer mehr neue Berufsfelder auf, die vor weni-
gen Jahren undenkbar waren. Andererseits werden Be-
rufe, die heute nicht mehr ausgeiibt werden, unattraktiv
und werden zum Teil nicht mehr ausgebildet.

Zu einem der neuen Berufe gehort unter anderem der
Mediamatiker. Die Mediamatiker-Lehrlinge Dennis
Sprenger und Julian Konrad erkldren im Doppel-Inter-
view, welche Erfahrungen sie im ersten Ausbildungsjahr
sammeln konnten und welche Besonderheiten diesen
neuen Beruf ausmachen. Weiters zeigt das Berufswahlma-
gazin auf, welche weiteren Méglichkeiten es auf dem Ar-
beitsmarkt gibt, wie wichtig der Prozess der Berufswahl ist
und welche Weiterbildungsmaglichkeiten es in den ver-
schiedenen Berufen gibt.

Viel Spass in der Welt der vielen Berufsfelder wiinscht
Lars Beck

Berufsfelder

I = P 5
Nahrung/Gastgewerbe .......... ..o 7
Fahrzeuge / Elektrotechnik / Metall, Maschinen .................. 13
Verkauf / Wirtschaft, Verwaltung / Verkehr, Logistik ............. 19

IN ZUSAMMENARBEIT MIT DEM
l AMT FUR BERUFSBILDUNG UND
BERUFSBERATUNG

Liebe Leserinnen und Leser

Mit der vorliegenden Ausgabe des Berufswahlmagazins
sollen Jugendliche wertvolle Informationen und Tipps zum
Thema Berufswahl, Bildungswege und Bildungsméglichkei-
ten sowie tiber die wichtigsten Bildungsakteure im Berufs-
wahlprozess erhalten.

Die Liste mit den freien Lehrstellen bietet den Jugend-
lichen zudem die Moglichkeit, sich ganz aktuell dariiber zu
informieren, welche heimischen Lehrbetriebe in welchen
Lehrberufen eine oder mehrere freie Lehrstellen - mit Lehr-
beginn Sommer 2019 - anbieten. Die Bewerbungen dafiir
diirfen bereits verschickt werden.

Ebenfalls sind die Eltern eingeladen, sich mit den Infor-
mationen rund um den Berufswahlprozess auseinanderzu-
setzen, um ihre Kinder in dieser wichtigen Lebensphase -
des Ubergangs von der Schule in den Beruf - aktiv begleiten
und moglichst optimal unterstiitzen zu konnen. Denn die
erste Berufswahl ist ein Familienprojekt.

Weitere Grundinformationen zu den verschiedensten
Bildungsthemen sowie die aktuelle Liste mit den freien
Lehrstellen finden Sie auf der digitalen Bildungsplattform
www.next-step.li.

Am 21. und 22. September 2018 findet die vierte Bil-
dungsmesse «next-step» im SAL in Schaan statt. Die Messe
ist auf alle Bildungsinteressierten ausgerichtet. Ein Besuch
lohnt sich auf jeden Fall.

Wir, die Mitarbeitenden vom ABB, wiinschen Thnen viel
Freude bei der Lektiire des vorliegenden Berufswahlmaga-
zins sowie spannende Erlebnisse und Erfahrungen rund um
die Berufswelt, die auf Sie warten.

Werner Kranz, Leiter ABB

weitere Themen
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1 Fachmann Betriebsunterhalt FZ,
Werkdienst, 1 Fachmann Betriebsunterhalt FZ, Hausdienst
Kontakt: Jacqueline Aregger
73880516 /jacquehne.aregger@balzers.li

Hausdienst, 1 Forstwart FZ
Kontakt: lrene Schurte
13774995/ irene.schurte@esehen.li

Kontakt: Siegfried Kofler
73733055/ siegfried.koﬂer@gamprin.\i

1 Kaufmann FZ
Kontakt: Ramaona Kaiser
73771040/ ramona.kaiser@mauren.\i

1 Fachmann Betriebsunterhalt FZ, Hausdienst
Kontakt: Rony Uehle
13771057/ rony.uehle@mauren.li

1 Forstwart FZ
Kontakt: Uwe Richter
T2377200/ uwe.richter@sohaan.li

1 Fachmann Betriehsunterhalt FZ, Hausdienst,
1 Fachmann Betriebsunterhalt FZ, Werkdienst,
1 Kaufmann FZ
Kaontakt: Jolanda Rohner Wessner

1 Kaufmann FZ
Kontakt: 100pro! perufshildung liechtenstein
D ‘ L R 12377786/ a.haas@wirtschaftskammer.li
B
1 Forstwart FZ

Kontakt: Vera Markli
12377856/ vera.maerk\i@vaduz.li
e
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GARTNER FZ

Gartnerinnen und Gértner EFZ sind Profls im Umgang mit Pflanzen. Sie W|ssem welche :
Bedingungen fiir ein gutes Wachstum erfuillt sein miissen. Von derArbeltsvorbereltung iiber
die Ansaat und die Pflanzung bis zur Nachbearbeitung und Erndhrung der Pflanzen fiihren

sie alle Schritte sorgfdtig aus. Dabei kénnen sie Umweltbedingungen wie Standon Boden

und Wetter beschrelben und be| ihrer Arbeit berucksmhtngen

niglSchivendener

BERUFE IM BERUFSFELD

NATUR

Lehrjahre
Pflanzen, Gartenbau
Florist/-in BA 2
Florist/-in FZ 3

Gértner/-in Fachrichtung Landschaft BA 2
Gartner/-in Fachrichtung Landschaft FZ 3

Tierpflege, Tierzucht

Pferdefachmann/-frau FZ 3
Pferdewart/-in BA 2
Tierpfleger/-in FZ 3
Landwirtschaft

Agrarpraktiker/-in BA 2
Landwirt/-in FZ 3
Forstwirtschaft

Forstpraktiker/-in BA 2
Forstwart/-in FZ 3

Lehrberufe, die derzeit nicht im FL gelernt
werden kénnen:

Tiermed. Praxisassistent/-in EFZ
Gemiisegartner/-in EFZ

Winzer/-in FZ

BA: Berufsattest

FZ: Féahigkeitszeugnis

EBA: Eidgendossisches Berufsattest

EFZ: Eidgendssisches Fahigkeitszeugnis

Ausfiihrliche Informationen iiber diese Berufe und entsprechende

Weiterbildungsméglichkeiten gibt es im Berufsinformationszentrum des ABB

oder im Internet unter W'W W. abb ”V.II
serwww.next-step.li

INTERVIEW MIT

LUKAS
STIEGER

Firma: Miiko Gartengestaltung, Mauren
Beruf: Gartner Fachrichtung Landschaft

Wie sieht ein typischer Tagesablauf

von Thnen aus?

Im Sommer ist um 6.45 Uhr Arbeitsbeginn.
Wir treffen uns jeden Morgen zur Tagesbespre-
chung. Danach verteilen sich die einzelnen
Arbeitsgruppen auf die verschiedenen Baustel-
len und erledigen die jeweiligen Arbeiten, die
dort anfallen. Feierabend ist um 17.30 Uhr.
Wenn mir noch geniigend Energie tibrig bleibt,
widme ich mich am Abend noch der Schule,
die ich jeweils einen Tag in der Woche besuche.

Was gefillt Thnen besonders gut

an Threr Arbeit?

Ich arbeite mit grosser Leidenschaft in der
Natur. Unser Beruf bietet durch die Gartenpflege
sowie den Gartenbau grosse Abwechslung. Es ist
nie langweilig und ich habe jeden Tag eine neue
Herausforderung und lerne Tag fiir Tag. Durch
das Pflanzen sind wir sehr naturverbunden und
wir kénnen der Natur Gutes tun. Ich mag
zudem, dass ich mit meinem Korper arbeiten
kann und dennoch werde ich bei verschiedenen
Berechnungen, die wir im Gartenbau benétigen,
auch mental gefordert.

Gibt es auch Negatives an Threm Beruf?

Der Beruf gefillt mir sehr gut. Das einzige, was
leicht negativ ist, sind die langen Tage, die wir
im Sommer haben oder wenn es lange Zeit nur
regnet. Das ist aber dieses Frithjahr zum Gliick
nicht der Fall gewesen.

Welche Art von Lehrbetrieb hatten Sie sich bei

der Suche damals gewtiinscht?
Ich wiinschte mir einen Lehrbetrieb, bei dem

ich sowohl gefordert als auch gefordert werde.

Welche Fertigkeiten und Féhigkeiten braucht
man in Threm Beruf?

Wir arbeiten in Teams. Dadurch muss man
sehr teamfihig sein. Mann muss sich auch
verschiedenen Situationen anpassen kénnen.
Zudem ist Ausdauer und Geduld gefragt.

Und wo liegen Thre personlichen Stiarken?
Ich bin belastbar. Trotz Stress bei der Arbeit
kann ich mich auf die Schule konzentrieren.

Welche Ziele haben Sie sich gesteckt?

Mein grosstes Ziel ist das Qualifikationsverfah-
ren zu bestehen. Ich setze mir jeden Tag ein
Ziel, was ich am Abend erreicht haben will. Im
Allgemeinen will ich selbstdndiger werden und
meine Abldufe besser strukturieren.

Welchen Tipp wiirden Sie in diesem

Beruf einem neuen Lernenden mit auf

den Weg geben?

Es ist sicherlich sehr gut, wenn er von Anfang
an korperlich fit ist und sich der Belastung
stellen kann. Es ist anspruchsvoll, aber es erfiillt
einem mit einer guten Miidigkeit am Abend.
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P Herbert Ospelt Anstalt
i Schaanerstrasse 79, FL-9487 Bendern
Ospelt food AG

Tiefrietstrasse 7, CH-7320 Sargans

Fur meine Lehre. Fiir meine Zukunft.

Mit einer Ausbildung bei Coop machen wir uns stark fir eine erfolgreiche
Berufslaufbahn in einem spannenden Arbeitsumfeld. Entdecke auch du die
grosse Vielfalt an Zukunftsperspektiven auf www.coop.ch/grundbildung

YD

Lernende bei Coop

CO

Fir mich und dich.




BERUFE IM BERUFSFELD

NAHRUNG / GASTGEWERBE

NAHRUNG

Lehrjahre

Nahrungsmittel-Technologie
Lebensmittelpraktiker/-in BA
Lebensmitteltechnologe/-login FZ
Milchpraktiker/-in BA
Milchtechnologe/-login FZ

Nahrungsmittel-Handwerk
Bécker-Konditor-Confiseur/-in BA
Backer-Konditor-Confiseur/-in FZ
Fleischfachassistent/-in BA
Fleischfachmann/-frau FZ

Lehrberufe, die derzeit nicht im FL
gelernt werden kénnen:
Weintechnologe/-login EFZ

W wWwN

W wN

GASTGEWERBE

Lehrjahre

Gastronomie, Hotellerie
Hotelfachmann/-frau FZ
Hotellerieangestellte/-r BA
Koch/Kochin FZ
Kiichenangestellte/-r BA
Restaurationsangestellte/-r BA
Restaurationsfachmann/-frau FZ

Systemgastronomiefachmann/-frau FZ

Hauswirtschaft,

Facility Management
Fachmann/-frau Hauswirtschaft FZ
Hauswirtschaftspraktiker/-in BA

BA: Berufsattest

FZ: Fahigkeitszeugnis

EBA: Eidgendssisches Berufsattest

EFZ: Eidgendssisches Fahigkeitszeugnis

INTERVIEW MIT

NAEMI
SIEGFRIED

Firma: Wanger AG, Schaan
Beruf: Konditorin-Confiseurin

Wie sieht ein typischer Tagesablauf

von Thnen aus?

Ich beginne zwischen 4 und 6 Uhr morgens

in der Produktion. Dann findet die Morgen-
produktion statt. So zum Beispiel garniere ich
Tortenstiicke fiir unseren Verkauf aus. Danach
erledigen wir die Bestellungen des Tages. Das
beinhaltet zum Beispiel die Fertigstellung der
Mangojoghurt-Spitzen. Nach der Pause stelle
ich die Biskuits fiir jegliche Torten und Patisse-
rie her. Danach reinigen wir unseren Arbeits-
platz.

Was gefillt Thnen besonders gut
an Threr Arbeit?

Es ist ein vielfaltiger Beruf und man kann sehr
kreativ sein. Die Handarbeit geféllt mir auch.
Ich bin fasziniert von unseren Produkten.

Gibt es auch Negatives an Threm Beruf?
Fiir manche ist es vielleicht schwierig so frith
aufzustehen. Mich stort das nicht.

Welche Art von Lehrbetrieb hatten Sie sich bei
der Suche damals gewiinscht?

Ein gutes und wertschitzendes Arbeitsklima,
welches ich bei der Wanger AG gefunden habe.

Welche Fertigkeiten und Fahigkeiten braucht
man in Threm Beruf?

Man braucht Vorstellungsvermogen,
Kreativitdt, Handfertigkeit und Kraft.

Und wo liegen Thre personlichen Starken?
Ich schitze mich kreativ, teamfihig und

ausdauernd ein.

Welche Ziele haben Sie sich gesteckt?
Eine erfolgreiche Lehrabschlusspriifung.

Welchen Tipp wiirden Sie in diesem
Beruf einem neuen Lernenden mit auf

den Weg geben?
Offen und neugierig in den Beruf starten.

Ausfiihrliche Informationen iiber diese Berufe und entsprechende

Weiterbildungsmoglichkeiten gibt es im Berufsinformationszentrum des ABB

oder im Internet unter WWWbe"Vll

oter www.next-step.li
3 SE
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Firma: In einer Verbundlehre bei Gerry Frick Est.
und Wolf Druck AG, koordiniert durch
100pro! Berufsbildung Liechtenstein

Beruf: Polygrafin EFZ

Wie sieht ein typischer Tagesablauf

von Thnen aus?

Ich starte meinen iMac und priife die E-Mails,
danach setze ich die Arbeiten fort, die vom
Vortag noch zu erledigen sind. Mit den jeweili-
gen Sachbearbeitern bespreche ich die weite-
ren Tétigkeiten. Je nachdem wie viel Arbeit an-
steht, helfe ich auch in der Druckerei mit.

Was gefillt Thnen besonders gut

an Threr Arbeit?

Mir fallen sich immer wiederholende Arbeiten
nicht leicht, daher bin ich gliicklich dariiber,
dass die einzelnen Aufgaben unterschiedlich
sind. Sei es das Gestalten und Erstellen von
neuen Produkten, das Anpassen von bereits
vorhandenen Daten oder das Bearbeiten von
Bildern und Logos.

Gibt es auch Negatives an Threm Beruf?
Negatives findet man immer, damit muss man
umgehen kénnen. Etwas Miihe bereitet mir,
wenn ich Daten geliefert bekomme, die eigent-
lich nicht zu gebrauchen sind, ich aber trotz-
dem etwas Schones daraus gestalten soll. Aber
das ist schliesslich mein Beruf.

Welche Art von Lehrbetrieb hatten Sie sich bei
der Suche damals gewtiinscht?

Bei der Suche der Lehrstelle hatte ich nichts
Konkretes im Kopf. Nun bin ich aber froh
dariiber, dass ich meine Lehre in zwei kleine-
ren Betrieben machen darf. Dies erméoglicht
mir, alle Bereiche und Schritte zu verfolgen
und bei Bedarf in einer anderen Abteilung
mitzuhelfen.

Welche Fertigkeiten und Fihigkeiten braucht
man in Threm Beruf?

Sinn fiir Farben und Formen sowie gestalteri-
sches Flair. Da die Arbeit am PC ausgefiihrt
wird, ist ein technisches Grundwissen und
sicheres Arbeiten am Computer wichtig.

Und wo liegen Thre personlichen Starken?
Ich bin aufnahmefihig, arbeite gerne im Team
und helfe gerne meinen Mitarbeitern.

Welchen Tipp wiirden Sie in diesem

Beruf einem neuen Lernenden mit auf

den Weg geben?

Das erste Jahr ist ziemlich anstrengend, da es
eigentlich nur Theorie ist. Vier Tage Schule und
ein Tag im Geschift. Jedoch sollte man sich
davon nicht abschrecken lassen, anschliessend
hat man ein grosses Wissen iiber die Pro-
gramme und kann gut im Berufsalltag damit
arbeiten. Dementsprechend sollte man immer
am Ball bleiben.

Lehrjahre

Textilverarbeitung
Bekleidungsgestalter/-in FZ
Bekleidungsnaher/-in BA
Dekorationsnéher/-in BA
Industriepolsterer/-polsterin FZ
Wohntextilgestalter/-in FZ*

Textilherstellung,

Textilpflege

Fachmann/-frau Textilpflege FZ
Lederverarbeitung

Orthopédieschuhmacher/-in FZ
Schuhmacher/-in FZ

*bisher Innendekorationsnaher/-in

Lehrberufe, die derzeit nicht im FL gelernt

werden kénnen:

Fachmann/-frau Leder und Textil EFZ
Gewebegestalter/-in EFZ
Textiltechnologe/ -login EFZ

wWwNhd NN W

~

Lehrjahre

Schonheit

Coiffeur/ Coiffeuse BA
Coiffeur/ Coiffeuse FZ
Kosmetiker/-in FZ

Sport, Bewegung
Fachmann/-frau Bewegungs- und
Gesundheitsforderung FZ

INDUSTRIEPOLSTERER/ -IN FZ

An Polstermobel stellen wir besondere Anforde-
rungen: Sie sollen bequem und schon sein, den
Riicken schonen und tadellos verarbeitet sein.
Industriepolsterer EFZ sorgen dafiir, dass diese
Anspriiche befriedigt werden. Heutzutage werden
Polstermdbel vor allem in Fabriken hergestellt.
Obwohl moderne Maschinen und Hilfsmittel
eingesetzt werden, besteht die Arbeit in der
Polstermobelfabrik immer noch zu einem grossen
Teil aus Handarbeit. In der Produkt- und Arbeits-
vorbereitung erstellen Industriepolsterinnen EFZ
Schablonen, Zuschnitt- und Nahplane. Dabei
wenden sie verschiedene Darstellungstechniken
an und beriicksichtigen die Beschaffenheit des
Bezugsmaterials, die Nahtart und die Naht-
flihrung.

Ausfiihrliche Informationen iiber diese Berufe und entsprechende

Weiterbildungsmoglichkeiten gibt es im Berufsinformationszentrum des ABB

oder im Internet unter

oder

2
3
3

Lehrjahre
Design/Visuelle Kommunikation
Grafiker/-in FZ 4
Gestalter/-in Werbetechnik FZ 4
Polydesigner/-in 3D FZ* 4
Kunsthandwerk
Keramiker/-in FZ 4
Steinbildhauer/-in FZ 4

Steinmetz/-in FZ 4
*bisher Dekorationsgestalter/-in

Lehrberufe, die derzeit nicht in
FL gelernt werden kénnen:
Architekturmodellbauer/-in
Fotograf/-in EFZ

Geigenbauer/-in

Glasmaler/-in EFZ
Goldschmied/-in EFZ

Graveur/-in EEZ

Holzbildhauer /- in EFZ

Interactive Media Designer/-in EFZ
Korb- und Flechtwerkgestalter/-in EFZ
Musikinstrumentebauer/-in EFZ
Vergolder/Einrahmer /- in EFZ

Lehrjahre
Druck Vorbereitung
Polygraf/-in FZ 4
Drucktechniken
Drucktechnologe/-login FZ 4

Druck Weiterverarbeitung
Printmedienpraktiker/-in BA 2
Printmedienverarbeiter/-in FZ
— Buchbinderei
— Druckausriistung 3

~

Lehrberufe, die derzeit nicht im FL
gelernt werden kénnen:
Flexodrucker/-in EFZ
Verpackungstechnologe/ -login EFZ

BA: Berufsattest

FZ: Fahigkeitszeugnis

EBA: Eidgendssisches Berufsattest

EFZ: Eidgendssisches Fahigkeitszeugnis

il
KOSMETIKER/-IN FZ

Die Haut — insbesondere die Gesichtshaut — ist
verschiedenen dusseren Einfliissen ausgesetzt.
Kosmetiker/innen FZ kennen Produkte und Tech-
niken, mit denen die Haut gesund und gepflegt
bleibt. Kosmetiker/-innen empfangen ihre
Kundinnen und Kunden zum vereinbarten Termin.
Bevor sie mit einer Behandlung beginnen, fragen
sie nach den Wiinschen und beurteilen die Haut
und deren Zustand.

Berufswahl 2018 9
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Firma: Wilhelm Biichel AG, Bendern
Beruf: Maurer EFZ

Wie sieht ein typischer Tagesablauf

von Thnen aus?

Die Arbeit beginnt um 7 Uhr. 15 Minuten
vorher versammelt sich das ganze Team auf
der Baustelle, um den Tagesablauf und die an-
stehenden Arbeiten zu besprechen. Der Polier
vergibt die verschiedenen Arbeiten an das
Team. Je nachdem, was gerade zu erledigen ist,
arbeite ich mit dem Polier oder einem Maurer
zusammen, viele Arbeiten erledige ich auch
alleine. Es stehen tdglich neue Arbeiten an.
Um 17.30 Uhr ist Feierabend.

Was gefillt Thnen besonders gut
an Threr Arbeit?

Die Arbeit als Maurer ist sehr abwechslungs-
reich und zufriedenstellend, weil man am
Ende des Tages sieht, dass man etwas geschaf-
fen hat, sei es eine Mauer, eine Schalung oder
eine Betondecke. Man sieht, wie ein Gebaude
entsteht. Die Arbeit im Freien geféllt mir sehr.

Gibt es auch Negatives an Threm Beruf?
Einzig das Wetter, das einem bei extremer
Hitze oder Kalte zu schaffen macht.

Welche Art von Lehrbetrieb hatten Sie sich bei
der Suche damals gewtiinscht?

Mir war es wichtig, die Lehre in einem grossen
Baugeschift mit guter Lehrlingsbetreuung
absolvieren zu kénnen. In einem grossen
Unternehmen hat man auch mehr Chancen in
verschiedenen Bereichen zu arbeiten, wie einer
Grossbaustelle oder einem Einfamilienhaus,
oder Spezialarbeiten auszufithren.

Welche Fertigkeiten und Fihigkeiten braucht
man in Threm Beruf?

Als Maurer sollte man handwerklich begabt
sein und sich nicht scheuen im Freien bei
jedem Wetter zu arbeiten. Man sollte auch
korperlich fit und schwindelfrei sein, wenn
man auf Leitern und Geriisten arbeiten muss.
Teamfihigkeit wird vorausgesetzt.

Und wo liegen Thre personlichen Stirken?
Ich bin lernfihig und teamfahig. Mir ist keine
Arbeit zu streng.

Welche Ziele haben Sie sich gesteckt?

Mein Ziel ist die Lehre erfolgreich abzuschlies-
sen. Nach der Lehre bieten sich viele Méglich-
keiten zur Weiterbildung an. Ich méchte nach
der Lehre zuerst etwas Erfahrung sammeln
und dann die Ausbildung zum Polier machen.

Welchen Tipp wiirden Sie in diesem

Beruf einem neuen Lernenden mit auf

den Weg geben?

Der Maurerberuf stellt dich jeden Tag vor neue
Aufgaben. Deshalb sei neugierig, lernfreudig
und stelle viele Fragen.

12 Berufswahl 2018

Lehrjahre

Hochbau

Abdichter/-in FZ
Abdichtungspraktiker/-in FZ
Baupraktiker/-in BA
Bauwerktrenner/-in FZ
Dachdecker/-in FZ
Dachdeckerpraktiker/-in BA
Fassadenbauer/-in FZ
Fassadenbaupraktiker/-in BA
Geriistbauer/-in FZ
Gertistbaupraktiker/-in BA
Gipser-Trockenbauer/-in FZ
Gipserpraktiker/-in BA
Maler/-in FZ
Malerpraktiker/-in BA
Maurer/-in FZ
Ofenbauer/-in FZ
Plattenleger/-in FZ
Plattenlegerpraktiker/-in BA

Tiefbau

Pfléasterer/ Pflasterin FZ
Steinsetzer/-in BA
Strassenbauer/-in FZ
Strassenbaupraktiker/-in BA

Steinbearbeitung
Betonwerker/-in FZ
Steinwerker/-in FZ

Lehrberufe, die derzeit nicht in
FL gelernt werden kdénnen:
Gleisbauer/-in EFZ
Grundbauer/-in EFZ
Grundbaupraktiker/-in EBA
Industriekeramiker/-in EFZ

a_
KAMINFEGER/-IN FZ
Kaminfeger/innen kontrollieren, reinigen und
optimieren warmetechnische Anlagen, die mit
festen, fllissigen oder gasformigen Brennstoffen
betrieben werden. Bei jeder Reinigung oder
Kontrolle iberpriifen sie die Anlagen auf feuer-
polizeiliche und heiztechnische Méngel. Eine
saubere, richtig funktionierende Anlage hat eine
langere Lebensdauer, verbraucht weniger Brenn-
stoff, belastet die Luft mit weniger Schadstoffen
und ist betriebssicherer. Kaminfeger/innen beraten
ihre Kundschaft in Bezug auf Energiesparmass-
nahmen und Brandschutz. Ihre Arbeit kann Brande
und Explosionen verhindern. Im Rahmen der
amtlichen Feuerungskontrolle fiihren sie auch
Emissionsmessungen durch. Damit leisten sie
einen Beitrag zum Umweltschutz.

Ausfiihrliche Informationen iber diese Berufe undlentsprechende
Weiterbildungsméglichkeiten gibt es im Berufsinformationszentrum des ABB

oder im Internet unter

oder

N WWWNWNWNWNWNWWNDNW

N WM W

Lehrjahre

Montage
Haustechnikpraktiker/-in BA
Heizungsinstallateur/-in FZ
Liiftungsanlagenbauer/-in FZ
Sanitérinstallateur/-in FZ

W wwnN

Spenglerei
Spengler/-in FZ

Unterhalt
Fachmann/-frau
Betriebsunterhalt FZ
Geb&udereiniger/-in FZ
Gebdudereiniger/-in BA
Kaminfeger/-in FZ
Unterhaltspraktiker/-in BA

w

N WNWWw

Lehrberufe, die derzeit nicht in
FL gelernt werden kdnnen:
Kaltemontage-Praktiker/-in EBA
Kéltesystem-Monteur/-in EFZ

Lehrjahre

Holz
Holzbearbeiter/-in BA
Zimmermann/Zimmerin FZ

w N

Innenausbau
Boden-Parkettleger/-in FZ
Innendekorateur/-in
Schreiner/-in FZ
Schreinerpraktiker/-in BA

N~ P w

Lehrberufe, die derzeit nicht in
FL gelernt werden konnen:
Holzhandwerker/-in EFZ

BA: Berufsattest

FZ: Fahigkeitszeugnis

EBA: Eidgendssisches Berufsattest

EFZ: Eidgendssisches Fahigkeitszeugnis

ZIMMERMANN / ZIMMERIN FZ

Zimmermanner und Zimmerinnen sind Fachleute fiir
Holzbauwerke aller Art. Sie richten Dachstiihle auf,
bauen Holzhduser, Scheunen und Sporthallen, fertigen
Briicken und Fassaden. Sie konstruieren Treppen, Tiiren
und Tore, téfern Wande und Decken, verlegen Boden,
setzen Fenster ein und isolieren Wénde und Déacher. Je
nach Verwendungszweck wéhlen sie ein geeignetes
Holz und verarbeiten es weiter bis zum Endprodukt.
Zimmerleute zeichnen und konstruieren die Bauteile
von Hand oder am Computer mittels CAD. Die Masse
aller Bauteile — Balken, Latten, Holzfaser-, Span- und
Sperrholzplatten — (ibertragen sie von den Konstruk-
tionsplanen aufs Holz. Danach ségen, frasen, hobeln
und bohren sie die Holzteile in die gewiinschte Form.
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INTERVIEW MIT

EMILIA
BATISTA
MARQUES

Firma: Garage Oehri AG, Gamprin-Bendern
Beruf: Automobilmechatronikerin FZ

Wie sieht ein typischer Tagesablauf

von Thnen aus?

Als erstes kontrolliere ich verschiedene Be-
triebseinrichtungen auf Funktion und ob
eventuell etwas nachgefiillt werden muss. An-
schliessend erhalte ich einen Werkstattauftrag
mit Erklarung, den ich alleine oder gemeinsam
mit einem anderen Mechaniker ausfiihre.
Wenn ich dabei Méngel an einem Fahrzeug
feststelle, dokumentiere ich diese und stelle
eine Liste mit dem benétigten Material zusam-
men. Sobald ich mit einem Auftrag fertig bin
melde ich mich wieder beim Werkstattchef
und er erkldrt mir den nachsten Auftrag.

Was gefillt Thnen besonders gut

an Threr Arbeit?

Das man im Team, aber auch alleine verschie-
dene Auftréige ausfithren kann.

Gibt es auch Negatives an Threm Beruf?
Wihrend den Riderwechselzeiten herrscht
viel Stress und der grosste Teil der Arbeit dreht
sich um Réder und Reifen. Dies kann durch-
aus sehr anstrengend werden.

Welche Art von Lehrbetrieb hatten Sie sich bei
der Suche damals gewtiinscht?

Beim Entscheid fiir den Lehrbetrieb war mir
sehr wichtig, dass die Mitarbeitenden offen,
freundlich und teamfihig sind.

Welche Fertigkeiten und Fahigkeiten braucht
man in Threm Beruf?

Eine gute korperliche Verfassung, handwerkli-
ches Geschick, Teamfihigkeit, Geduld und Fle-
xibilitdt sind in diesem Beruf dusserst wichtig.

Und wo liegen Thre personlichen Starken?
Ich denke meine Stirken sind, dass ich hoflich,
teamfihig und dusserst zielstrebig bin.

Welche Ziele haben Sie sich gesteckt?

Meine Lehre mit einer Note von mindestens
5,0 abschliessen und anschliessend die Zusatz-
ausbildung zur Automobildiagnostikerin mit
eidgendssischem Fachausweis absolvieren.

Welchen Tipp wiirden Sie in diesem

Beruf einem neuen Lernenden mit auf

den Weg geben?

Von Anfang an bei Unklarheiten Fragen stellen
und immer mit dem Kopf bei der Sache sein.
In der Arbeit, sowie auch in der Schule.

14 Berufswahl 2018

FAHRZEUGE ELEKTROTECHNIK
Lehrjahre Lehrjahre
Fahrzeugtechnik Elektroinstallation
Automobil-Assistent/-in BA 2 Automatiker/-in FZ 4
Automobil-Fachmann/-frau FZ 3 Automatikmonteur/-in FZ 3
Automobil-Mechatroniker/-inFZ 4 Elektroinstallateur/-in FZ 4
Fahrradmechaniker/-in FZ 3 Montage-Elektriker/-in FZ 3
Kleinmotorrad- und Netzelektriker/-in FZ 3
Fahrradmechaniker/-in FZ 3 Elektronik
Motorradmechaniker/-in FZ 4 . .
Reifenpraktiker/-in BA 2 Elektroniker/-in FZ 4
Multimediaelektroniker/-in FZ 4
Carosserie Telematiker/-in FZ 4
Carossier/-in Lackiererei FZ 4
Carossier/-in Spenglerei FZ 4
Fahrzeugschlosser/-in FZ 4 METALL, MASCHINEN
Lackierassistent/-in BA 2 Lehrjahre
Motorgerate, Land- und Maschinenbau
Baumaschinenmechanik Anlagenfiihrer/-in FZ 3
Baumaschinenmechaniker/-inFZ 4 Mechanikpraktiker/-in BA 2
Landmaschinenmechaniker/-inFZ 4 Polymechaniker/-in FZ 4
Motorgeratemechaniker/-in FZ 4 Produktionsmechaniker/-in FZ 3
Metallbau
Anlagen- und Apparatebauer/-inFZ 4
Metallbauer/-in FZ 3
Metallbaupraktiker/-in BA 2
Werkstofftechniker/-in FZ
— Werkstoffpriifung
und Warmebehandlung 35
— Werkstoffpriifung 3
C Lehrberufe, die derzeit nicht im FL
AUTOMATIKER/ANFZ .. Rt mirt
Automatiker/innen bauen elektrische Steue- renwerkoptiker - °F2
rungen, Apparate, Maschinen oder Automati- Formenpraktiker/ -in EBA
sierungssysteme. Gemeinsam mit anderen
Fachleuten kiimmern sie sich neben der Her-
stellung der automatisierten Anlagen auch um E?gﬂgf;?:;;u -
deren Inbetriebnahme, Reparatur sowie um EBA: Eidgendssisches Berufsattest
die Projektierung, Programmierung und Doku- EFZ: Eidgendssisches Fahigkeitszeugnis

mentation. Ihrer Arbeit verdanken wir, dass
nach dem Miinzeinwurf in Getrankeautomaten
das gewahlte Produkt in den Dispenser fallt,
dass automatische Schiebetiiren zum richti-
gen Zeitpunkt 6ffnen und dass bei Sonnen-
schein die Storen automatisch schliessen.

Ausfiihrliche Informationen iiber diese Berufe und_entsprechende
Weiterbildungsmoglichkeiten gibt es im Berufsinformationszentrum des ABB

oder im Internet unter wfwﬁw:afb b . U V. I I
or www.next-step.li

POLYMECHANIKER/-IN FZ

Polymechaniker/innen beteiligen sich an der Entwick-
lung, Herstellung und Montage von Werkzeugen, Gerate-
teilen oder ganzen Produktionsanlagen. Je nach Betrieb,
Téatigkeitsgebiet und Erfahrung iibernehmen sie dabei
unterschiedliche Aufgaben. Zu den Haupttatigkeiten von
Polymechaniker/innen gehort die Fertigung. Aus Metal-
len wie Stahl, Chromstahl oder Aluminium sowie aus
Kunst- oder Verbundstoffen stellen sie Werkzeuge, Bau-
teile oder Produktionsanlagen her.
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Wir freuen uns auf Deine Bewerbung
fiir unsere Lehrstellen ab Sommer 2019

Eschen, Liechtenstein — thyssenkrupp Presta TecCenter AG

Kaufmann/-frau FZ E-/M-Profil Informatiker/-in Systemtechnik FZ

« Attraktive Berufsausbildung mit gut ausgebildeten Fachvorgesetzten
* Sehr gute berufliche Weiterentwicklungsmaglichkeiten im Team, im Unternehmen und im Konzern

Méchtest Du Deine Berufsausbildung in einem dynamischen Betrieb absolvieren und arbeitest gerne mit Leuten aus verschiedenen Kulturen
zusammen? Kollegiale Zusammenarbeit und Respekt im Umgang miteinander ist Dir genau so wichtig? - dann sende Deine Bewerbung per Post an
Herrn Yunus Ok.

Wir wertschétzen Vielfalt und begriiBen daher alle Bewerbungen — unabhéangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Wir sind thyssenkrupp!

thyssenkrupp, das sind mehr als 158.000 Mitarbeiter in 79 Landern und € 41,5 Mrd. Umsatz im Jahr. Das ist Automotive, Logistik, Anlagenbau,
Stahlproduktion, Aufzugsbau und noch mehr. Auf der ganzen Welt, in groBen und in kleinen Unternehmen, aber immer gemeinsam. Das sind Gber
200 Jahre Industriegeschichte und modernste Technologie.

Ansprechpartner

thyssenkrupp Presta TecCenter AG
Yunus Ok, Berufsbildner
Telefon: 00423 399 70 39

engineering.tomorrow. together. thyssenkrupp

Nimm die

Zukunft

in deine

H d nd . Unsere Lehrberufe ab 2019

e Anlagenfiihrerin e Kauffrau/mann
* Logistikerin ¢ Polymechanikerin e Konstrukteurin

www.lehre-bei-neutrik.com

NEUTRIK [@) /lehrebeineutrik
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Firma: Ivoclar Vivadent AG, Schaan
Beruf: Laborant (Fachrichtung Chemie)

Wie sieht ein typischer Tagesablauf

von Thnen aus?

Als Erstes, wenn ich zur Arbeit komme, ziehe ich
meine Laborhosen und meinen Labormantel an.
Bevor ich mit der Arbeit starten kann, muss der
ganze Tag sorgfiltig geplant werden. Je nach Ar-
beit stelle ich mittels einer Synthese ein Produkt
her oder ich analysiere hergestellte Produkte.

Was gefillt Thnen besonders gut
an Threr Arbeit?

Mir gefallt, dass jeder Arbeitstag in meinem
Beruf anders aussieht. Es ist spannend, jeden
Tag neue Sachen zu erfahren und dazuzu-
lernen. Am meisten gefillt mir das Herstellen
unterschiedlicher Produkte. Laborant ist man
nicht nur im Labor, auch die Sicht auf die Welt
hat sich fiir mich verandert.

Gibt es auch Negatives an Threm Beruf?

Ein Nachteil ist, dass die Berufsschule in

St. Gallen ist. Der theoretische Teil der Lehre
ist sicherlich nicht ganz einfach, aber mit einer
positiven Einstellung ist dies auch zu meistern.

Welche Art von Lehrbetrieb hatten Sie sich bei
der Suche damals gewtiinscht?

Ich habe mir gewiinscht, dass dem Lehrbetrieb
viel an seinen Lehrlingen liegt. Ich habe mir ge-
wiunscht, dass mich mein Lehrbetrieb unterstiitzt
und im Leben weiterbringt. Ausserdem habe ich
viel Wert auf ein gutes Arbeitsklima gelegt.

Welche Fertigkeiten und Fahigkeiten braucht
man in Threm Beruf?

Bei diesem Berufist es wichtig, dass Interesse
an den Naturwissenschaften, insbesondere an
der Chemie, vorhanden ist. Ausserdem sind
gute mathematische Kenntnisse, Teamfihig-
keit, Geduld und Geschick von Vorteil, um
diesen Beruf zu erlernen.

Und wo liegen Thre personlichen Starken?
Meine Stirken liegen in den Bereichen Mathe-
matik und allgemeine Chemie. Ausserdem bin
ich teamfihig und arbeite sehr sauber und
konzentriert.

Welche Ziele haben Sie sich gesteckt?

Fiir die Lehre habe ich mir als Leistungsziel in
der Schule einen Notendurchschnitt von 5,0
gesetzt. Nach meiner Lehre mochte ich sicher-
lich 2-3 Jahre bei der Ivoclar Vivadent AG
arbeiten. Und falls es sich ergibt, mochte ich
danach studieren mit Schwerpunkt Chemie.

Welchen Tipp wiirden Sie in diesem

Beruf einem neuen Lernenden mit auf

den Weg geben?

Die Theorie der Chemie ist nicht ganz einfach
zu verstehen, jedoch darf man den Kopf nie
héngen lassen, denn die Lehrjahre sind keine
Herrenjahre.

Lehrjahre

Labor

Laborant/-in FZ 3
— Chemie

— Textil

— Farbe und Lack
Physiklaborant/-in FZ 4

Oberflichenveredelung
Industrielackierer/-in FZ 3

Lehrberufe, die derzeit nicht im FL
gelernt werden kdnnen:

Chemie- und Pharmatechnologe/ -login EFZ
Kunststofftechnologe/-login EFZ
Kunststoffverarbeiter/-in EBA
Oberfldchenbeschichter/-in EFZ
Oberfléchenpraktiker/-in EBA
Papiertechnologe/ -login EFZ

ELEKTROPLANER/-IN FZ

Elektroplaner/innen arbeiten in der Planungs-
abteilung von Elektroinstallationsfirmen, Elek-
troingenieurbiiros und Elektrizitdtswerken. Je
nach Betrieb befassen sie sich eher mit der
Energieversorgung oder mit der Gebaudetech-
nik. In der Energieversorgung geht es um die
Grobverteilung des Stroms vom Kraftwerk
liber Schaltanlagen bis zum Verbraucher. In
der Gebaudetechnik steht die Feinverteilung
und Nutzung des Stroms innerhalb von Wohn-,
Biiro- und Industriegeb&uden im Vordergrund.
Je nach Anstellung beschéftigen sich Elek-
troplaner/innen mit unterschiedlichen elektri-
schen Anlagen, etwa mit Warmeanlagen, Ein-
richtungen der Telekommunikation, Erschlies-
sungsnetzen fiir ganze Ortsteile oder mit of-
fentlichen Beleuchtungsanlagen.

INFORMATIKER /-IN FZ

Informatiker/innen der Fachrichtung Applikationsent-
wicklung sind Software-Fachleute. Sie realisieren Soft-
wareldsungen fiir neue oder veranderte Produkte oder
Abldufe. Mit ihrer Fahigkeit, sich in bestehende Ge-
schéftsabldufe verschiedenster Branchen hineinzuver-
setzen, analysieren sie zundchst die Wiinsche ihrer Auf-
traggeberinnen und halten die Anforderungen an das
Programm fest. Dabei kann es sich um ganz unter-
schiedliche Anwendungen handeln: um Verkehrsleitsys-
teme, Maschinensteuerungen, Billettautomaten, Naviga-
tionssysteme, Webshops oder um das Abwickeln von
Geschéftsprozessen wie Lohnbuchhaltung oder Materi-
albewirtschaftung.

Lehrjahre
Baukonstruktion
Metallbaukonstrukteur/-in FZ 4
Zeichner/-in FZ 4
Gebaudetechnik, Innenausbau
Elektroplaner/-in FZ 4
Geb&dudetechnikplaner/-in FZ 4
— Heizung
— Liiftung
— Sanitar
Maschinenkonstruktion
Konstrukteur/-in FZ 4
Landschaftsplanung, Vermessung
Geomatiker/-in FZ 4

Lehrberufe, die derzeit nicht im FL
gelernt werden kénnen:
Kaltesystem-Planer/-in EFZ
Mikrozeichner/-in

Lehrjahre

Informatik

Informatiker/-in FZ 4
— Applikationsentwicklung

— Betriebsinformatik

— Systemtechnik

Mediamatik
Mediamatiker/-in FZ 4

Lehrberufe, die derzeit nicht im FL
gelernt werden kénnen:
Mediamatiker/-in EFZ

BA: Berufsattest

FZ: Fahigkeitszeugnis

EBA: Eidgendssisches Berufsattest

EFZ: Eidgendssisches Fahigkeitszeugnis

Ausfiihrliche Informationen iiber diese Berufe undlentsprechende
Weiterbildungsméglichkeiten gibt es im Berufsinformationszentrum des ABB

oder im Internet unter

oder
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Lehrstelle Unterstitzung

Alle Infos findest du auf Igt.li/lehre
Bewirb dich jetzt.

| T spenend Kauffrau/
Kaufman

Einbringen
Vielseitig

=3 Entwickeln

VALUES WORTH SHARING

B

LANDESVERWALTUNG
FURSTENTUM LIECHTENSTEIN

LEHRE IN DER
LANDESVERWALTUNG

Auf Lehrbeginn 2019 haben wir freie Lehrstellen in den Berufen:

« Fachfrau/Fachmann Betriebsunterhalt (Hausdienst)

« Fachfrau/Fachmann Information und Dokumentation
« Informatikerin/Informatiker (Systemtechnik)

« Kauffrau/Kaufmann

Kontaktadresse:

Liechtensteinische Landesverwaltung

Amt flr Personal und Organisation, Nicole Angerer
Kirchstrasse 9, 9490 Vaduz

Bewerbungsfrist:
28. September 2018 (Poststempel)

Weitere Infos unter:
www.apo.llv.li

facebook.com/BerufsbildungLLV
o next-step

9. Beruf. Liechtenstein

Bildun!

Wir sind auch an den Berufs- und Bildungstagen «next-step» im SAL in
Schaan am 21./22. September 2018 vertreten. Schau rein und lass dich
Uberzeugen. Wir freuen uns auf dich.



INTERVIEW MIT

OLIVIA
LOUISE

Firma: Ospelt Uhren und Schmuck AG, Vaduz
Beruf: Detailhandelsfachfrau EFZ

Wie sieht ein typischer Tagesablauf

von Thnen aus?

Morgens putze ich zuerst die Fenster und packe
die Post aus. Danach gibt es nicht wirklich
einen geregelten Tagesablauf, weil jeder Tag
neue Herausforderungen mit sich bringt.

Was gefillt Thnen besonders gut

an Threr Arbeit?

Mir gefillt es, wenn der Kunde gliicklich und

mit einem guten Gefiihl das Geschift verldsst.
Zudem hat man jeden Tag mit verschiedenen

Menschen zu tun, was mir auch sehr gefillt.

Gibt es auch Negatives an Threm Beruf?

Auf jeden Fall muss man sich daran gewchnen,
dass man den ganzen Tag auf den Beinen ist.
Anfangs war ich nach der Arbeit immer sehr
miide. Abends arbeite ich bis 18:30 Uhr. Das
finde ich personlich ziemlich lange.

Welche Art von Lehrbetrieb hatten Sie sich bei
der Suche damals gewiinscht?

Bild: Daniel Schwendener Ich hatte nicht wirklich eine konkrete Vor-
stellung in was fiir einer Art von Lehrbetrieb
ich meine Lehre machen wollte. Mir war es e-
infach wichtig, dass eine gute Atmosphire
herrscht und ich mich wohl fiihle. Es kam mir

B E R U F E I M B E R U F S F E L D Eiei?itegirs-?fan’ ob es ein Gross- oder Klein-
V E R K A U F / Welche Fertigkeiten und Fahigkeiten braucht

man in Threm Beruf?

WIRTSCHAFT, VERWALTUNG /  immer eundich eloen. Weanman cnen

Kun“den berit, muss man auch ein lﬁuge fiir das
V E R K E H R : L O G I S T I K ililllglelstilraltl;ini E;dps;ilt.vorstellen kénnen, was

Und wo liegen Ihre personlichen Stirken?

Ich habe zum einen viel Geduld und zum

anderen arbeite ich konzentriert und genau.

Zudem habe ich einen freundlichen Umgang
VERKAUF VERKEHR, LOGISTIK mit Menschen.

Lehrjahre Lehrjahre

Welche Ziele haben Sie sich gesteckt?
Grundbildungen Verkehr Aufjeden Fall mochte ich noch ein tolles letztes

Buchhéndler/-in FZ 3 Se?lbahner/ -in BA _ _ 2 Lehrjahr erleben und zum Schluss natiirlich
Detailhandelsassistent/ -in BA 2 Seilbahn-Mechatroniker/-in FZ 4 einen guten Lehrabschluss machen.
— diverse Branchen Strassentransportfachmann/-frauFZ 3
Detailhandelsfachmann/-frau FZ 3 Strassentransportpraktiker/-in BA 2 Welchen Tipp wiirden Sie in diesem
— qivers_e Branchen Lager, Logistik Beruf einem neuen Lernenden mit auf
Drogist/ -in FZ 4 Logistiker/ -in BA 2 den Weg geben?
Fotofachmann/-frau FZ 3 Logistiker/ -in FZ 3 Man muss Spass an der Arbeit haben und
Pharma-Assistent/-in FZ 3 Recycli immer freundlich bleiben. Anfangs ist man
Lehrberufe, die derzeit nicht im FL Recycl.l?? inF7 3 immer ein wenig unsicher beim Bedienen,
gelernt werden konnen: ecyclist/-in aber mit der Zeit lernt man, wie man mit den
Fachmann/-frau Kundendialog EFZ Kunden umgehen muss, und man wird
Lehrberufe, die derzeit nicht im FL immer sicherer.
WIRTSCHAFT, VERWALTUNG gelernt werden kénnen:
i Fachmann/-frau offentlicher Verkehr EFZ
Lehrjahre
Grundbildungen gé‘f?hf}iflfa_ftte“ )
. ) s : Fahigkeitszeugnis
Biiroassistent/ -in BA 2 EBA: Eidgendssisches Berufsattest
Kaufmann/-frau FZ 3 EFZ: Eidgendssisches Fahigkeitszeugnis
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kuret
schule

liechtenstein

. Gestalterischer Vorkurs =

2019 20 BV A

Fiir ein Jahr eintauchen in das vielséitige
Spektrum der Gestaltung und Kunst

Infoabende jeWeils Montag, 19 Uhr:
10.09.2018 | 05.11.2018

14.01.2019 | 04.02.2019

www.kunstschule.li

KOMM ZU UNS

UND WACHSE UBER DICH HINAUS!

1 Informatiker/-in FZ
2 Anlagenfiihrer/-innen FZ

3 Kauffrauen/Kaufmanner FZ N
4 Laboranten/-innen FZ i
LehrBtfeS;Fiebe
der Schweiz
2018

Mehr Informationen:
www.ivoclarvivadent.com/berufsbildung
www.facebook.com/IvoclarVivadentBerufsbildungSchaan

ivoclar °.
vivadent:

passion vision innovation

Ivoclar Vivadent AG

Berufsbildung | Bendererstr. 2

9494 Schaan | Liechtenstein

Tel.: +423 235 38 15 | Fax: +423 239 44 98
berufsbildung@ivoclarvivadent.com

Unsere Ausbildungsangebote fiir 2019

* Fachfrau/-mann Gesundheit FZ

* Fachfrau/-mann Hauswirtschaft FZ
 Kauffrau/-mann EFZ

* Systemgastronomiefachfrau/-mann EFZ

Weitere Informationen findest Du unter
www.landesspital.li. Wir freuen uns auf Dich.

Lande's‘spital

+423 235 44 11 » www.landesspital.li Liechtenstein
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DENTALASSISTENTIN

Dentalassistentinnen kiimmern sich um einen mdoglichst reibungslosen Arbeitsalltag in Zahn-
arztpraxen und Zahnkliniken. Sie planen den Tagesablauf vorausschauend, empfangen und
betreuen Patientinnen jeden Alters und assistieren der Zahnérztin bei Behandlungen. Als
wichtiges Teammitglied Gibernehmen sie Aufgaben sowohl im zahnmedizinischen als auch im

administrativen Bereich.

Bild: Daniel Schwendener

BERUFE IN DEN BERUFSFELDERN

UND

Lehrjahre
Sprache, Information
Fachmann/-frau Information und
Dokumentation FZ 3
Biihne, Darstellende Kiinste
Veranstaltungsfachmann/-frau FZ 4
Lehrberufe, die derzeit nicht im FL
gelernt werden kdnnen:
Biihnentanzer/-in EFZ
Theatermaler/-in EFZ

Lehrjahre
Pflege
Assistent/Assistentin Gesundheit
und Soziales BA 2
Fachmann/-frau Gesundheit FZ 3

Medizinisch-administrativer Bereich
Dentalassistent/-in FZ 3
Med. Praxisassistent/-in FZ 3

Medizinisch-technischer Bereich

Augenoptiker/-in FZ 4
Zahntechniker/-in FZ 4
Medizinisch-therapeutischer Bereich
Podologe/-in FZ 3
Lehrberufe, die derzeit nicht im FL
gelernt werden kénnen:
Horgerateakustiker/-in EFZ
Orthopadist/ -in EFZ

Lehrjahre

Soziales, Beratung

Fachmann/-frau Betreuung FZ 3
— Behindertenbetreuung

— Kinderbetreuung

BA: Berufsattest

FZ: Fahigkeitszeugnis

EBA: Eidgendssisches Berufsattest

EFZ: Eidgendssisches Fahigkeitszeugnis

oder

Firma: Zahnarztpraxis Lichtenberg, Triesen
Beruf: Dentalassistentin

Wie sieht ein typischer Tagesablauf

von Thnen aus?

Nach Eintreten in die Praxis schalte ich alle
Gerite wie Computer, Sterilisationsgerite etc.
ein. Danach richte ich das Wartezimmer und
lege die aktuellen Zeitungen bereit. Bevor die
Patienten kommen, mache ich die Behand-
lungszimmer parat.

Was gefillt Thnen besonders gut

an Threr Arbeit?

Das Zudienen der Instrumente fiir meinen
Chef und Zahnarzt geschieht schon beinahe
blind. Wir konnen uns mit blossem Blicken
verstandigen. Auch ist es schon, wenn die
Patienten ohne Schmerzen nach Hause gehen
konnen.

Gibt es auch Negatives an Threm Beruf?
Meistens geht es sehr hektisch zu und her. Da
muss ich aufpassen, nichts zu vergessen.

Welche Art von Lehrbetrieb hatten Sie sich bei
der Suche damals gewiinscht?

Die Praxis muss modern und auf einem hohen
technischen Standard sein. Ein kleines Team
war mir wiinschenswert.

Welche Fertigkeiten und Fihigkeiten braucht
man in Threm Beruf?

Es braucht sauberes und genaues Arbeiten und
die Fahigkeit vorausschauend zu denken und
zu handeln.

Und wo liegen Thre persénlichen Stirken?
Meine personlichen Starken sind Ausdauer
und Geduld wie auch die gute Zusammenarbeit
mit meinem Chef und dem Team.

Welche Ziele haben Sie sich gesteckt?
Mein Ziel ist ein guter Abschluss und
Berufserfahrung zu sammeln.

Welchen Tipp wiirden Sie in diesem

Beruf einem neuen Lernenden mit auf

den Weg geben?

Die Hygienemassnahmen werden gross ge-
schrieben. Es braucht auch menschliches Ein-
fithlungsvermogen und Respekt dem Mit-
menschen gegeniiber. Es braucht Durchhalte-
vermogen, auch in stressigen Situationen.
Nicht sofort aufgeben.

Ausfiihrliche Informationen iiber diese Berufe und_entsprechende
Weiterbildungsmoglichkeiten gibt es im Berufsinformationszentrum des ABB

oder im Internet unter
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FR0NNIELT

intelligenterHolzbau

Werde Teil vom Team!

—> www.frommelt.ag

INDIE ZUKUNFT

Wir sind das grosste Gebaudetechnik-Unternehmen in Liechtenstein und bilden
20 junge Leute in 3 Berufen aus:

Sanitarinstallateur/in FZ
Heizungsinstallateur/in FZ
Gebaudetechnikplaner/in FZ

Bewirb dich jetzt fiir die freien Lehrstellen
3 x Heizungsinstallateur/in FZ, 3 x Sanitdrinstallateur/in FZ
und 1 x Gebaudetechnikplaner/in FZ

Ospelt Haustechnik AG, Giuseppe Cortese, Wuhrstrasse 7, 9490 Vaduz
Weitere Informationen findest du auf haustechnik-lehre.li. Wir freuen uns auf dich!

Aktuelle Lehrstellen

Start August 2019

OSPELTI

HAUSTECHNIK



Die erste Berufswahl stellt Jugendliche
und Eltern gleichermassen vor
Herausforderungen und kann, neben
vielen positiven und eindricklichen
Erlebnissen, auch den ein oder anderen
Rickschlag bergen.

von Sarah Frick, Abteilungsleiterin Berufsberatung ABB
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Dein Einstieg in die
Bankkarriere - eine
Lehre bei der VP Bank

Bist du an einer Lehre als Kauffrau/Kaufmann
oder Informatiker/in fiir Systemtechnik
beziehungsweise Applikationsentwicklung
interessiert? Dann besuche mit deinen

Eltern unsere Infoveranstaltungen am

11. oder 24. September 2018 um jeweils

17 Uhr im Servicezentrum Triesen. Du kannst
dich auch direkt online bewerben unter
www.vpbank.com/lehre.

<< Mit der Ausbildung

bei der VP Bank haben
wir einen wichtigen

Grundstein fur unsere

Karriere gesetzt. >>

Alina & Nicolas,
Assistenz Kundenberatung

Melde dich zur Infoveranstaltung per E-Mail via
nachwuchsentwicklung@vpbank.com an.

@BANK

Lust was farbiges und kreatives zu lernen?
Lust auf neue Herausforderungen?
Dann suchen wir genau DICH!

Wenn Farbe zum Erlebniss wird.
Gestalte Dir Deine Zukunft individueller!

Atelier B&B AG | Zollstrasse 46 | 2490 Vaduz | Ruggell | Grabs
www.atelierbb li | inffo@atelierbb.li | Tel. +423 232 19 75 | Fax +423 232 19 /6




) Seien Sie Lektor statt Ghostwriter /
E R L L E Wenn der Entscheid fiir einen

Beruf gefallen ist, erstellen die

I Jugendlichen im nachsten Schritt Bewerbungen

D L R E LT E ’:\) N fur die ausgeschriebenen und fir sie interessanten
| Lehrstellen. Beim Verfassen der Bewerbungen

stellt sich fur Eltern oftmals die Frage, ob und wie

viel Korrekturen sie in den Bewerbungen vorneh-
D E R men sollten.

Die Personalverantwortlichen in Unternehmen
erkennen schnell, ob die gewahlten Formulierun-
gen von Erwachsenen stammen oder von den

Jugendlichen selbst. Daher lohnt es sich
vielmehr, Grammatik- und Rechtschreibfeh-

ler zu korrigieren, als die ganze Bewerbung
«erwachsenengemass» umzuformulieren.

Obwohl der Entscheid fir eine Lehre oder eine weiter-

fihrende Schule oftmals der erste Entscheid in der Seien Sie Motivator und Troster
Bildungslaufbahn ist, den die Schiiler und Schilerin- Der Bewerbungsprozess kann mitunter sehr
nen bewusst und eigensténdig treffen, so schmerzhaft sein. Man schickt Bewerbun-

ist die Unterstitzung durch die Eltern gen hinaus in die Welt und im schlimmsten
dennoch ein nicht zu unterschatzender Fall sind jene Antworten, die man erhalt, Ab-
Schutzfaktor, welcher dafiir sorgt, dass die sagen.

Schiler und Schilerinnen eine wohl- Eine Absage schmerztimmer, da man
Uberlegte und somit gute Entscheidung sich mit jeder Bewerbung auch verletzlich
treffen. macht.

Die nachfolgenden Tipps sollen Eltern Anstelle von Vorwiirfen brauchen die
mogliche Unterstitzungsmaoglichkeiten Jugendlichen in so einer Situation vor allem
fur die Zeit der Berufswahl ihrer Kinder Verstandnis. Ermutigen Sie dabei die Ju-
aufzeigen. gendlichen auch dazu in den Unternehmen nach-
zufragen, warum es nicht geklappt hat. Je nachdem
liegt hier schon der erste Schritt zur Lésung des
Problems und damit zur Zusage fur eine Lehrstelle.

Seien Sie sich Ihrer Rolle bewusst
Eltern sind jene Personengruppe,
die aus Sicht der Jugendlichen den gros-
sten Einfluss auf den getroffenen Ent-
scheid fur einen Beruf bzw. eine Ausbil-
dung hat.

Wie die Jugendlichen die Berufswelt

Seien Sie Retter in der Not

Es lohnt sich von Anfang an einen Plan B zu haben,
denn es bestehtimmer die Moglichkeit, dass
etwas schiefgehen kann. Trotz bester Vorbereitung

wahrnehmen, hangt zu einem grossen Teil damit zu- gibt es keine Garantie fur die Zusage der Wunsch-
sammen, wie Sie als Eltern eben diese sehen. Auch lehrstelle. Wird zu einem frihen Zeitpunkt bereits
wenn es lhnen nicht so vorkommen mag, da es in die- ein Plan B erarbeitet, so nimmt dies den Druck von
sem Alter durch den beginnenden Ablosungsprozess den Schilern und Schiilerinnen, da sie nicht alles
ofter auch Mal zu Diskussionen kommt, sind Sie als auf eine Karte setzen missen, sondern mehrere
Eltern in den Augen der Jugendlichen Optionen zur Auswahl haben.

nach wie vor Experten und Vorbilder in
Bezug auf die Berufswelt.

Zudem hilft oftmals die Erkenntnis, dass es nicht
nur «den einen» Traumberuf gibt, sondern jeder
von uns fir mehrere Berufe geeignetist und es
darum auch sinnvoll ist, sich in mehr als nur einem
Beruf zu bewerben.

Falls kein Plan B in Form eines ande-

Seien Sie Wegweiser und
Erinnerungsfunktion

Die Berufswahl ist ein Prozess, der sich
Uber das 8. und 9. Schuljahr erstreckt. In
dieser Zeit geschehen in der Schule und
den Unternehmen viele Dinge parallel
und man méchte nichts verpassen.

Die Schiler und Schilerinnen haben
aber noch ein anderes Zeitempfinden als
Erwachsene und in der Regel auch keine
Erfahrung in der Planung eines so lange

ren Lehrberufs gefunden werden kann, fﬁ- . X ’\
lohnt es sich, dass man sich bereits frih | &
Uber Briickenangebote informiert, ‘

damit diese nicht eine grosse Unbe-

kannte sind, sondern man auch die je- j
weiligen Mdglichkeiten sowie Vor- und i
Nachteile dieser kennt. |

andauernden Projektes bzw. Prozesses. Seien Sie bereit Hilfe anzunehmen.
Hier ist die Unterstiitzung der Eltern gefragt. Sie Die Aussage, dass die Berufswahl ein Familien-
mussen ihren Kindern dabei die Arbeit nicht abneh- projekt ist, begegnet Eltern im Rahmen der Beglei-
men, sondern den Rahmen (Reihenfolge, Zeitfenster) tung ihres Kindes mehrfach. Dies bedeutet aber
fur die jeweilige Erledigung setzen. nicht, dass die Familie alle Herausforderungen
Bei der Orientierung, was in Bezug auf die alleine meistern muss.
Berufswahl zu welchem Zeitpunkt vorgese- Je nach Bereich, in dem es gerade hakt, bieten
hen ist, hilft der durch die Berufsberatung a9 das Amt furr Berufsbildung und Berufsberatung,
zur Verfigung gestellte Berufswahl- of o . die Lehrpersonen oder aber auch die Unterneh-
fahrplan. Darin finden sich die wichtigsten r"\';rBe‘ \oeVaN“g men gerne Unterstiitzung in diesem Prozess an.
Eckpunkte des Berufswahlprozesses in et 39‘“‘5 1200 Eltern sollten nicht zogern diese Hilfsangebote
Liechtenstein. ““A anzunehmen, denn gemeinsam geht es meistens

gleich viel einfacher!

-\
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LAK

Liechtensteinische
Alters- und Krankenhilfe

Wir investieren in die Zukunft und stellen fiir das Jahr
2019 attraktive Ausbildungsplatze zur Verfigung.

Fachfrau/-mann Hauswirtschaft
Fachfrau/-mann Gesundheit
Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann sende jetzt Deine schriftliche Bewerbung an die
unten stehende Adresse:

Liechtensteinische Alters- und Krankenhilfe (LAK)
Bereich Bildung
St. Florinsgasse 16, LI 9490 Vaduz

Fir ndhere Auskiinfte steht Dir das Team Ausbildung gerne
unter +423 239 12 22 oder unter ausbildung@Iak.li zur
Verfligung.

Auf www.lak.li/arbeiten-und-lernen/offene-stellen findest Du
detaillierte Informationen zu diesen Stellen sowie (iber unser
gesamtes Stellenangebot.

1]

FLD el acherleben. Wir sulsien @GiA!

FL1 bedient Privat- sowie Geschéaftskunden mit modernen Produkten aus Festnetz,
Mobiltelefonie, Internet und TV. Smarte IT-Services und Lésungen runden das Port-
folio ab. Im Vordergrund stehen tUberzeugende Produkte, kombiniert mit personli-
chem Service, um das Markenversprechen «einfacherleben.» zu erftllen.

Fur den Lehrbeginn August 2019 suchen wir

eine Informatikerin / einen Informatiker FZ

Du hast viel vor? - Wir auch! Bei uns wird Leistung gefordert, geférdert und anerkannt.

Mochtest du deinen beruflichen Weg in der Zukunftsbranche IT und Telekommuni-
kation beginnen? Wir bieten dir eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und span-
nende Lehre und helfen dir ein solides Fundament fir dein zukinftiges Berufsleben
zu schaffen.

Du bist motiviert und bringst eine hohe Lern- und Leistungsbereitschaft mit? Dann
freuen wir uns auf deine Bewerbung inklusive Stellwerk-Ergebnis Gber www.FL1.li
«Jobs & Karriere» oder direkt per E-Mail FLIKarriere@telecom.li.

Weitere Infos zum Unternehmen findest du ebenfalls auf www.FL1Ii «Uber FL1».

Telecom Liechtenstein AG Auskunft und Fragen Bewerbungsdossier
Schaanerstrasse 1 Frau Susanne Buchel Frau Susanne Buchel
L1-9490 Vaduz +423 23556 09 FLIKarriere@telecom.li

Wir investieren
in die Zukunft

dld

CNC Mechanik

Polymechaniker- und

Produktionsmechaniker-
Lehrstellen bei CNC Mechanik AG

www.cnc.li

CNC Mechanik AG - Industriestrasse 56 - FL-9491 Ruggell
Tel. +423 377 15 10
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ENTDECKEN!

L ——

Auch dieses Jahr ist mychoice.info wieder bei den next-step Infotagen im SAL vor Ort.

Die Lehrstellenplattform fur Liechtenstein

und die Region

Lehrberufe
ENTDECKEN!

mychoice.info

Die Wahl des Berufes ist eine der bedeutendsten und pragendsten Entscheidungen im Leben. Schiiler stehen vor der
Herausforderung, aus einer Vielzahl an Lehrberufen den Beruf zu finden, welcher ihnen Freude bereitet. Unterschiedliche
Einflisse wie Digitalisierung, demografische Entwicklung, Trend zu tertidren Ausbildungen oder die Attraktivitat eines
Lehrberufs sowie eines Lehrbetriebs tragen dazu bei. Die Lehrstellenplattform fiir Liechtenstein und die Region
mychoice.info unterstitzt die Jugendlichen und ihre Eltern im Prozess der Lehrstellensuche mit wertvollen Informationen.

Die Entscheidene Frage: Welcher
Lehrberuf passt zu mir?

Maurer, Coiffeuse, Kaufmann oder Pfle-
gefachfrau: Oft wahlen Jugendliche ein-
fach einen Beruf, den sie kennen. Dabei
gibt es Uber 250 spannende Lehrberufe,
von denen manche besser passen konn-
ten. Die Herausforderungen in der Suche
nach einem Lehrberuf sind gross. Eine
einfache, intuitive und attraktive Orientie-
rungs- und Entscheidungshilfe ist in die-
sem Prozess entscheidend.
Mychoice.info bietet diese Unterstitzung
und leitet die Schuler step-by-step zum
passenden Lehrberuf und Lehrbetrieb.
Dazu tragt auch der Interessenkompass
bei, ein wissenschaftlicher Test aus dem
bewahrten Schulmittel «Berufswahltage-
buch», welcher in Liechtensteiner und
Schweizer Schulen Einsatz findet. Die
Auswertung zeigt, welche Berufsfelder
am besten zu den eigenen Interessen
passen.

Mychoice.info: Eine Idee. Eine Vison.
Ein Ziel.

Mychoice.info bietet zielgruppenspezifi-
sche, zeitgemasse und spannende Infor-
mationen. Mit Hilfe von Kurzfilmen, Story-
telling und Interessenstest wird die wohl-
Uberlegte Wahl des Lehrberufes und der
passenden Lernenden geférdert. Der
Prozess der Lehrberufssuche soll verein-

facht, attraktiver gestaltet und somit auch
die duale Berufsbildung gestarkt werden.
Zudem sind auf mychoice.info aktuelle
Veranstaltungen wie Infotage der Lehrbe-
triebe oder Berufsmessen zu finden. Auch
Weiterbildungsmaglichkeiten, wie z.B. die
Berufsmaturitat, werden aufgezeigt —
denn nach der Lehre ist noch lange nicht
Schluss mit der eigenen Horizonterweite-
rung. Auf dem eigenen mychoice-Blog
(www.mychoice.blog) gibt es nitzliche In-
formationen rund ums Thema Lehre.

Warum mychoice.info?

Mit mychoice.info werden Schuler durch
zeitgemasse, spannende und authenti-
sche Informationen herausfinden, welche
Tatigkeiten, Berufe und Lehrbetriebe ih-
nen gefallen. Fehlende oder falsche Vor-
stellungen von Berufen und Lehrbetrieben
werden schnell und einfach beseitigt. Zu-
dem sind alle freien Lehrstellen ersichtlich,
und zwar der nachsten drei Jahre.

mychoice.info

Lehrberufe entdecken!

Mit dem Trichterprinzip zum Wunschberuf:
mychoice.info baut auf funf Phasen auf:

1. Interessenkompass

Der Interessenkompass erlaubt, anhand der
eigenen Interessen herauszufinden, welche
Art von Tatigkeiten und Berufe passend sind.

2. Berufsfelder

Vorstellung der 22 Berufsfelder. Das Ergebnis
aus dem Interessenkompass zeigt den Schi-
lern Berufsfelder auf, welche zu ihren Inte-
ressen passen.

3. Lehrberufe

Alle Lehrberufe aus Liechtenstein und der
Schweiz werden neutral und unabhangig vor-
gestellt, meist auch mit einem Film. Innert
kurzer Zeit werden die Berufsinhalte, -anfor-
derungen und Weiterbildungsmdéglichkeiten
attraktiv und authentisch vermittelt.

4. Storyteller

In den drei Kategorien Lernende, Erfolgsge-
schichten und Berufsbildner erzahlen Ler-
nende und Mitarbeiter von Unternehmen ihre
ganz personlichen Erfahrungen, Beweggrin-
de und Erlebnisse in ihrem Beruf.

5. Lehrbetriebe

Die Lehrbetriebe stellen sich den Schiilern,
deren Eltern, den Lehrpersonen und weiteren
Interessierten vor: Authentisch. Persdnlich.
Attraktiv.
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Kurs-Entwicklung

next-step

Bildung . Beruf. Liechtenstein

4. Berufs- &
Bildungstage

Er 9210918 nicht nur fiir den
08.30 - 12.00 Uhr, 13.00 - 18.00 Uhr Augenbllck.

S a 2 2 . 0 91 8 Folgende Weiterbildung bieten wir an:

14./15. September

thepoint.li

0900 - 1600 Uhr KMU Unternehmer Akademie
3. Oktober
SA L — S C h a a n update Grundlagenkurs KV - Neuerungen ab 2018
16. Oktober
Zoll-Basiswissen fiir KMU
Nimm das BildungssyStem Zollstrasse 23 - 9494 Schaan 14 F a I-
unseres Landes unter die Telefon +423 235 00 60 All‘:{-’

info@kurse.li - www.kurse.li Stiftung fiir Berufliche Weiterbildung

Lupe und verschaff dir einen
Uberblick (iber die verschie-
denen Maglichkeiten zur Aus-
und Weiterbildung.

Y SPRACHIIRSE

Ob Lehre, weiterfiihrende
Schule, Berufsmatura,

Studium oder Weiterbildung: Starlt neuer Kurse

Hier bist du genau richtig.

Erwachsene: Englisch: vom Anfanger bis Proficiency
FCE, CAE, BEC, Intermediate Conversation
Deutsch Intensiv, Franzdsisch DELF B2, etc.
Italienisch, Spanisch, Russisch,
Japanisch, Chinesisch

Kosten Erw. 1 Trimester, ca. 13 Lekt. a2 90 Min.,
CHF 520 (5-10 Teiln.)

Kinder: Englisch, Russisch, Deutsch (Daz),
Franzoésisch, Kanti-Prifungsvorbereitung
Deutsch + Franzdsisch

Privatlektionen / Minigruppen / Nachhilfe

Firmeninterne Kurse, massgeschneidert
nach Bedurfnis

Sprachreisen weltweit!
Katalog erhaltlich, auch online

Schulen in Schaan, Buchs & Sargans EDU
The PH Training Centre GmbH ~~
081756 57 38 zertifiziert

www.englishschool.ch

www.next-step.li
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Val = 078  0x1f "N"

Val = 079  0x8d "O"

Val = 083  0x9d "S"

Val = 087  0x7f "W"
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Val = 098  0x08 "b"

Val = 099  0x0c "c"

Val = 100  0x1b "d"
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Val = 102  0x0a "f"

Val = 103  0x14 "g"

Val = 104  0x0b "h"

Val = 105  0x1e "i"

Val = 107  0x07 "k"

Val = 108  0x17 "l"

Val = 109  0x1d "m"

Val = 110  0x15 "n"

Val = 111  0xa0 "o"

Val = 112  0x0e "p"

Val = 114  0x10 "r"
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Val = 057  0x18 "9"
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Val = 070  0x1f "F"

Val = 076  0x0d "L"
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Val = 085  0x14 "U"
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Val = 107  0x6b "k"

Val = 109  0x6d "m"

Val = 111  0x6f "o"

Val = 112  0x70 "p"

Val = 114  0x72 "r"

Val = 116  0x74 "t"



[FONT]

name = "HelveticaNeue-BoldCond"

fullName = "WVFWAV+HelveticaNeue-BoldCond"

nameDescendant = "HelveticaNeue-BoldCond"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x20 " "
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Val = 050  0x32 "2"

Val = 056  0x38 "8"

Val = 065  0x41 "A"

Val = 066  0x42 "B"

Val = 071  0x47 "G"

Val = 075  0x4b "K"

Val = 077  0x4d "M"

Val = 078  0x4e "N"

Val = 085  0x55 "U"

Val = 086  0x56 "V"
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Val = 097  0x61 "a"

Val = 098  0x62 "b"

Val = 100  0x64 "d"

Val = 101  0x65 "e"

Val = 102  0x66 "f"

Val = 103  0x67 "g"

Val = 104  0x68 "h"

Val = 105  0x69 "i"

Val = 107  0x6b "k"

Val = 108  0x6c "l"

Val = 109  0x6d "m"

Val = 110  0x6e "n"

Val = 111  0x6f "o"
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Der aktuelle Jahrgang des FSJ 2018/2019: Motiviert in ein spannendes Jahr!

Jede Erfahrung zahlt

Vielleicht hast Du Dich schon fiir eine berufliche Richtung entschlossen. Vielleicht aber auch noch nicht. Oder Du
mochtest Dir noch Zeit mit einer Entscheidung lassen. Dann ware das FSJ genau das Richtige fur Dich.

Das FSJ bietet eine einzigartige
Chance flr einen Einblick in die soziale
Landschaft Liechtensteins. Junge
Leute zwischen 17 und 30 Jahren
bekommen die M&glichkeit, fur ein Jahr
im sozialen Bereich «echte» Arbeitsluft
zu schnuppern und werden neben der
praktischen Arbeit gezielt durch
wochentliche Kursangebote, Exkursio-
nen und regelmassige qualifizierte
Begleitung in ihren sozialen und prakti-
schen Fahigkeiten geférdert. Sie sind
dabei in Pflegeheimen, Kindergarten
und Kindertagesstéatten, Wohn-
einrichtungen und Werkstatten far
Menschen mit besonderen Bedurfnis-
sen im Rahmen schulischer Forder-
programme und in weiteren Institutio-
nen eingesetzt. Ein Fokus liegt natdrlich
auf dem beruflichen Weiterkommen.

Unsererseits besteht keine Erwartung,
dass Du nach dem absolvierten Jahr

einen sozialen Beruf ergreifst. Gleich-
zeitig stellen wir in den funf Jahren des
Bestehens des FSJ fest, dass die
positiven Erfahrungen innerhalb der
zwOlIf Monate dauernden «Teststrecke»
dazu fuhren, dass sich der Uber-
wiegende Teil der Volontarinnen und
Volontére fur eine Laufbahn im Sozial-
und Gesundheitsbereich entscheidet.
Und das sind — wenn Du daflr geeignet
bist — sehr gute berufliche Aussichten.
Zudem macht dein freiwilliger Einsatz
gesellschaftlich Sinn, ist nachhaltig und

eine sehr abwechslungsreiche Tatigkeit.

Schau Dich auf unserer Homepage
um, und bewirb Dich. Das ist ab sofort
maoglich. Der néchste Jahrgang startet
im August 2019.

FSJ Liechtenstein

Nachster Start:

1.8.2019 (Bewerbung bis Ende April)
Lohn:

CHF 500 netto x 13,

inkl. Sozialabgaben, Verpflegung,
Bus-Abo, Bildungsmodule, Exkursionen
mit Berufsberatung, Bewerbungstraining,
Coaching, Abschlusszertifikat
Ansprechpartner:

Matthias Bristle, Koordinator,

Tel. 793 34 45, hallo@fs;j.li, www.fsj.li

FREIWILLIGES
SOZIALES JAHR
LIECHTENSTEIN

www.fsj.li

Berufswahl 2018 29



Lehrstellen fir 2019
Kauffrau/Kaufmann

(E-Profil mit oder ohne Berufsmatura)

Kaiser Partner bietet seit Jahrzehnten interessante Lehrstellen als
,Kauffrau / Kaufmann“ (E-Profil mit oder ohne Berufsmatura).
Die kombinierten Ausbildungseinheiten im Treuhandwesen und
Bankengeschdft sind dabei einzigartig. Haben wir dein Interesse
geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Dein Kontakt fiir weitere Informationen:

Vaterlandmagazin

Das Magazin zum «Liechtensteiner Vaterland»
www.vaterlandmagazin.li

\illr!rlandnu)gvﬁ

16

Magazine
im Jahr

Die ndchste Ausgabe
Bauen+Wohnen

Thema:
Heizen und Licht

Auflage 20’800 Exemplare,
ein ideales Umfeld
fir Ihren Werbeauftritt

Wir beraten Sie,
kontaktieren Sie uns:

Sandro Kalberer,

Tel. +423 236 16 60
E-Mail:
skalberer@medienhaus.1li

erscheint am 9. Oktober 2018

Kaiser Partner Trust Services Anstalt
Helen Frommelt, Berufsbildungsverantwortliche
Pflugstrasse 10/12, 9490 Vaduz, Liechtenstein

J +423 236 54 33 3 helen.frommelt@kaiserpartner.com

www.kaiserpartner.com

kaiser.partner

Lifestyle Staatsfeiertag

v Voterlaraboriins LEWO CITH Wirtschafgsinal

Fussball Berufswahl
ABC-Schiutzen

GE[DM J»

Bodycote

Wenn du mithelfen willst zu verhindern,
dass Flugzeuge abstiirzen, Kraftwerke ex-
plodieren oder dhnliche Katastrophen ge-
schehen, kannst Du mit einer Ausbildung
zum Werkstofftechniker einen wichtigen
Beitrag dazu leisten.

Mit Lehrbeginn Sommer 2019 haben wir
noch freie Ausbildungsplatze zum:

Werkstofftechniker Fachbe-
reich Warmebehandlung

Als Warmebehandlungstechniker veran-
derst Du durch verschiedene Prozesse mit-
tels hochmodernen, computergesteuerten
Anlagen die Struktur des Werkstoffes. Rich-

tiges Harten erfordert ein umfangreiches
Fachwissen Uber Gefligeaufbau der Werk-
stoffe, Hartetemperatur, Harteverfahren und
deren Auswirkungen auf den Werkstoff. Die
Ausbildung dauert 3.5 Jahre.

Der schulische Teil fUr den Ausbildungsbe-
ruf findet in Form von Blockunterricht in
Niederosterreich statt. Du bist 18 Jahre alt
und bringst fur diesen Beruf mindestens
einen Oberschulabschluss, sowie techni-
sches Verstandnis, Freude an der Arbeit mit
Metall und Teamfahigkeit mit.

Bei Bodycote erwartet Dich ein junges, mo-
tiviertes Team und ein zukunftorientiertes,
weltweit tatiges Unternehmen bei dem Du
gute Entwicklungs- und Aufstiegsmoglich-

keiten hast. Auch Auslands- und Sprachauf-
enthalten sowie internen und externen
Weiterbildungen mit der Moglichkeit sich
auf ein Gebiet zu spezialisieren stehen wir
offen gegenuber.

Interessiert? Dann sende Deine vollstandige
Bewerbung mit Foto und den Ublichen Un-
terlagen an:

Bodycote Rheintal Warmebehandlung AG
Hannelore Reisinger

Im Alten Riet 123

FL-9494 Schaan

Tel. +423 239 2113 Fax. +423 239 2101
hannelore.reisinger@bodycote.com
www.bodycote.com

Weihnachten

ienenimgnis i g ARt
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Val = 052  0x30 "4"
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Val = 072  0x05 "H"

Val = 073  0x06 "I"

Val = 074  0x07 "J"

Val = 075  0x08 "K"

Val = 076  0x09 "L"

Val = 077  0x0a "M"

Val = 083  0x0b "S"
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Val = 097  0x0f "a"
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Val = 109  0x1a "m"
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Val = 112  0x1d "p"

Val = 114  0x1e "r"

Val = 115  0x1f "s"

Val = 116  0x20 "t"

Val = 117  0x21 "u"
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nameDescendant = "GothamNarrow-Medium"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x2e " "

Val = 044  0x2b ","

Val = 045  0x2d "-"

Val = 046  0x2a "."

Val = 048  0x26 "0"

Val = 049  0x27 "1"

Val = 050  0x28 "2"

Val = 057  0x29 "9"

Val = 058  0x2c ":"

Val = 065  0x00 "A"

Val = 066  0x01 "B"

Val = 068  0x02 "D"

Val = 070  0x03 "F"

Val = 071  0x04 "G"

Val = 075  0x05 "K"

Val = 076  0x06 "L"

Val = 077  0x07 "M"

Val = 082  0x08 "R"

Val = 083  0x09 "S"

Val = 087  0x0a "W"

Val = 097  0x0b "a"

Val = 098  0x0c "b"

Val = 099  0x0d "c"

Val = 100  0x0e "d"

Val = 101  0x0f "e"

Val = 102  0x10 "f"

Val = 103  0x11 "g"

Val = 104  0x12 "h"

Val = 105  0x13 "i"

Val = 107  0x14 "k"

Val = 108  0x15 "l"

Val = 109  0x16 "m"

Val = 110  0x17 "n"

Val = 111  0x18 "o"

Val = 112  0x19 "p"

Val = 114  0x1a "r"

Val = 115  0x1b "s"

Val = 116  0x1c "t"

Val = 117  0x1d "u"

Val = 118  0x1e "v"

Val = 119  0x1f "w"

Val = 120  0x20 "x"

Val = 121  0x21 "y"

Val = 122  0x22 "z"

Val = 228  0x23 "ä"

Val = 252  0x24 "ü"

Val = 256  0x25 " "



[FONT]

name = "GothamNarrow-Bold"

fullName = "KDNQLH+GothamNarrow-Bold"

nameDescendant = "GothamNarrow-Bold"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x16 " "

Val = 045  0x15 "-"

Val = 070  0x00 "F"

Val = 087  0x01 "W"

Val = 097  0x02 "a"

Val = 098  0x03 "b"

Val = 099  0x04 "c"

Val = 100  0x05 "d"

Val = 101  0x06 "e"

Val = 103  0x07 "g"

Val = 104  0x08 "h"

Val = 105  0x09 "i"

Val = 107  0x0a "k"

Val = 108  0x0b "l"

Val = 109  0x0c "m"

Val = 110  0x0d "n"

Val = 111  0x0e "o"

Val = 114  0x0f "r"

Val = 115  0x10 "s"

Val = 116  0x11 "t"

Val = 117  0x12 "u"

Val = 228  0x13 "ä"

Val = 256  0x14 " "



[FONT]

name = "GothamNarrow-Light"

fullName = "FEJDZK+GothamNarrow-Light"

nameDescendant = "GothamNarrow-Light"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x41 " "

Val = 043  0x40 "+"

Val = 044  0x3b ","

Val = 045  0x3e "-"

Val = 046  0x3a "."

Val = 048  0x32 "0"

Val = 049  0x33 "1"

Val = 050  0x34 "2"

Val = 051  0x35 "3"

Val = 052  0x36 "4"

Val = 053  0x37 "5"

Val = 056  0x38 "8"

Val = 057  0x39 "9"

Val = 058  0x3c ":"

Val = 063  0x3d "?"

Val = 064  0x3f "@"

Val = 065  0x00 "A"

Val = 066  0x01 "B"

Val = 068  0x02 "D"

Val = 069  0x03 "E"

Val = 070  0x04 "F"

Val = 071  0x05 "G"

Val = 072  0x06 "H"

Val = 073  0x07 "I"

Val = 074  0x08 "J"

Val = 076  0x09 "L"

Val = 077  0x0a "M"

Val = 078  0x0b "N"

Val = 079  0x0c "O"

Val = 080  0x0d "P"

Val = 082  0x0e "R"

Val = 083  0x0f "S"

Val = 084  0x10 "T"

Val = 085  0x11 "U"

Val = 086  0x12 "V"

Val = 087  0x13 "W"

Val = 097  0x14 "a"

Val = 098  0x15 "b"

Val = 099  0x16 "c"

Val = 100  0x17 "d"

Val = 101  0x18 "e"

Val = 102  0x19 "f"

Val = 103  0x1a "g"

Val = 104  0x1b "h"

Val = 105  0x1c "i"

Val = 106  0x1d "j"

Val = 107  0x1e "k"

Val = 108  0x1f "l"

Val = 109  0x20 "m"

Val = 110  0x21 "n"

Val = 111  0x22 "o"

Val = 112  0x23 "p"

Val = 114  0x24 "r"

Val = 115  0x25 "s"

Val = 116  0x26 "t"

Val = 117  0x27 "u"

Val = 118  0x28 "v"

Val = 119  0x29 "w"

Val = 120  0x2a "x"

Val = 121  0x2b "y"

Val = 122  0x2c "z"

Val = 228  0x2d "ä"

Val = 246  0x2e "ö"

Val = 252  0x2f "ü"

Val = 256  0x30 " "

Val = 256  0x31 " "
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[FONT]

name = "HelveticaNeue-Medium"

fullName = "KWGZTE+HelveticaNeue-Medium"

nameDescendant = "HelveticaNeue-Medium"

type = "Type0"

incongruence = 0



Val = 048  0x0001 "0"

Val = 049  0x0002 "1"

Val = 050  0x0003 "2"

Val = 056  0x0004 "8"

Val = 066  0x0005 "B"

Val = 097  0x0006 "a"

Val = 101  0x0007 "e"

Val = 102  0x0008 "f"

Val = 104  0x0009 "h"

Val = 108  0x000a "l"

Val = 114  0x000b "r"

Val = 115  0x000c "s"

Val = 117  0x000d "u"

Val = 119  0x000e "w"



[FONT]

name = "MinionPro-BoldIt"

fullName = "OOTCKI+MinionPro-BoldIt"

nameDescendant = "MinionPro-BoldIt"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 048  0x00 "0"

Val = 049  0x01 "1"

Val = 050  0x02 "2"

Val = 057  0x03 "9"



[FONT]

name = "Frutiger-Roman"

fullName = "FOZEPD+Frutiger-Roman"

nameDescendant = "Frutiger-Roman"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x01 " "

Val = 077  0x02 "M"

Val = 083  0x03 "S"

Val = 086  0x04 "V"

Val = 097  0x05 "a"

Val = 098  0x06 "b"

Val = 099  0x07 "c"

Val = 101  0x08 "e"

Val = 102  0x09 "f"

Val = 103  0x0a "g"

Val = 104  0x0b "h"

Val = 105  0x0c "i"

Val = 108  0x0d "l"

Val = 110  0x0e "n"

Val = 111  0x0f "o"

Val = 114  0x10 "r"

Val = 115  0x11 "s"

Val = 116  0x12 "t"

Val = 117  0x13 "u"

Val = 119  0x14 "w"

Val = 122  0x15 "z"



[FONT]

name = "Frutiger-Light"

fullName = "KDNQLH+Frutiger-Light"

nameDescendant = "Frutiger-Light"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x01 " "

Val = 043  0x02 "+"

Val = 044  0x03 ","

Val = 045  0x04 "-"

Val = 046  0x05 "."

Val = 048  0x06 "0"

Val = 049  0x07 "1"

Val = 050  0x08 "2"

Val = 051  0x09 "3"

Val = 052  0x0a "4"

Val = 053  0x0b "5"

Val = 054  0x0c "6"

Val = 055  0x0d "7"

Val = 057  0x0e "9"

Val = 064  0x0f "@"

Val = 070  0x10 "F"

Val = 071  0x11 "G"

Val = 075  0x12 "K"

Val = 076  0x13 "L"

Val = 080  0x14 "P"

Val = 084  0x15 "T"

Val = 086  0x16 "V"

Val = 090  0x17 "Z"

Val = 097  0x18 "a"

Val = 098  0x19 "b"

Val = 099  0x1a "c"

Val = 100  0x1b "d"

Val = 101  0x1c "e"

Val = 102  0x1d "f"

Val = 103  0x1e "g"

Val = 104  0x1f "h"

Val = 105  0x20 "i"

Val = 108  0x21 "l"

Val = 109  0x22 "m"

Val = 110  0x23 "n"

Val = 111  0x24 "o"

Val = 114  0x25 "r"

Val = 115  0x26 "s"

Val = 116  0x27 "t"

Val = 117  0x28 "u"

Val = 122  0x29 "z"



[FONT]

name = "RotisSansSerif-Bold"

fullName = "FOZEPD+RotisSansSerif-Bold"

nameDescendant = "RotisSansSerif-Bold"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x00 " "

Val = 046  0x01 "."

Val = 071  0x02 "G"

Val = 085  0x03 "U"

Val = 097  0x04 "a"

Val = 098  0x05 "b"

Val = 101  0x06 "e"

Val = 102  0x07 "f"

Val = 103  0x08 "g"

Val = 105  0x09 "i"

Val = 110  0x0a "n"

Val = 114  0x0b "r"

Val = 115  0x0c "s"

Val = 116  0x0d "t"

Val = 252  0x0e "ü"



[FONT]

name = "RotisSansSerif-ExtraBold"

fullName = "KDNQLH+RotisSansSerif-ExtraBold"

nameDescendant = "RotisSansSerif-ExtraBold"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x0d " "

Val = 065  0x41 "A"

Val = 067  0x43 "C"

Val = 069  0x45 "E"

Val = 070  0x46 "F"

Val = 071  0x47 "G"

Val = 076  0x4c "L"

Val = 078  0x4e "N"

Val = 080  0x50 "P"

Val = 082  0x52 "R"

Val = 083  0x53 "S"

Val = 084  0x54 "T"

Val = 085  0x55 "U"

Val = 090  0x5a "Z"



[FONT]

name = "RotisSansSerif"

fullName = "FEJDZK+RotisSansSerif"

nameDescendant = "RotisSansSerif"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x00 " "

Val = 044  0x01 ","

Val = 046  0x02 "."

Val = 048  0x03 "0"

Val = 049  0x04 "1"

Val = 051  0x05 "3"

Val = 052  0x06 "4"

Val = 055  0x07 "7"

Val = 056  0x08 "8"

Val = 057  0x09 "9"

Val = 066  0x0a "B"

Val = 070  0x0b "F"

Val = 077  0x0c "M"

Val = 097  0x0d "a"

Val = 098  0x0e "b"

Val = 099  0x0f "c"

Val = 101  0x10 "e"

Val = 103  0x11 "g"

Val = 104  0x12 "h"

Val = 105  0x13 "i"

Val = 107  0x14 "k"

Val = 108  0x15 "l"

Val = 109  0x16 "m"

Val = 110  0x17 "n"

Val = 111  0x18 "o"

Val = 114  0x19 "r"

Val = 115  0x1a "s"

Val = 116  0x1b "t"

Val = 117  0x1c "u"

Val = 119  0x1d "w"



[FONT]

name = "Helvetica"

fullName = "SCCFYK+Helvetica"

nameDescendant = "Helvetica"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x00 " "

Val = 046  0x02 "."

Val = 048  0x04 "0"

Val = 049  0x05 "1"

Val = 051  0x07 "3"

Val = 056  0x0c "8"

Val = 073  0x11 "I"



[FONT]

name = "ArialMT"

fullName = "FOZEPD+ArialMT"

nameDescendant = "ArialMT"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 046  0x00 "."

Val = 101  0x01 "e"

Val = 103  0x02 "g"

Val = 105  0x03 "i"

Val = 108  0x04 "l"

Val = 110  0x05 "n"

Val = 114  0x06 "r"

Val = 118  0x07 "v"

Val = 119  0x08 "w"



[FONT]

name = "HelveticaNeue-Light"

fullName = "FOZEPD+HelveticaNeue-Light"

nameDescendant = "HelveticaNeue-Light"

type = "TrueType"

incongruence = 0



Val = 032  0x20 " "

Val = 066  0x42 "B"

Val = 067  0x43 "C"

Val = 075  0x4b "K"

Val = 097  0x61 "a"

Val = 099  0x63 "c"

Val = 100  0x64 "d"

Val = 101  0x65 "e"

Val = 102  0x66 "f"

Val = 105  0x69 "i"

Val = 107  0x6b "k"

Val = 110  0x6e "n"

Val = 111  0x6f "o"

Val = 114  0x72 "r"

Val = 115  0x73 "s"

Val = 116  0x74 "t"

Val = 124  0x7c "|"

Val = 228  0xe4 "ä"

Val = 233  0xe9 "é"



[FONT]

name = "JawsEmbedded_YSMHAF+HelveticaNeue-Thin"

fullName = "FEJDZK+JawsEmbedded_YSMHAF+HelveticaNeue-Thin"

nameDescendant = "JawsEmbedded_YSMHAF+HelveticaNeue-Thin"

type = "Type0"

incongruence = 0





[FONT]

name = "AkzidenzGroteskBQ-Bold"

fullName = "FOZEPD+AkzidenzGroteskBQ-Bold"

nameDescendant = "AkzidenzGroteskBQ-Bold"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x00 " "

Val = 065  0x01 "A"

Val = 066  0x02 "B"

Val = 071  0x03 "G"

Val = 097  0x04 "a"

Val = 101  0x05 "e"

Val = 103  0x06 "g"

Val = 104  0x07 "h"

Val = 108  0x08 "l"

Val = 109  0x09 "m"

Val = 110  0x0a "n"

Val = 114  0x0b "r"

Val = 116  0x0c "t"

Val = 117  0x0d "u"

Val = 252  0x0e "ü"



[FONT]

name = "AkzidenzGroteskBQ-Regular"

fullName = "KDNQLH+AkzidenzGroteskBQ-Regular"

nameDescendant = "AkzidenzGroteskBQ-Regular"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x00 " "

Val = 043  0x01 "+"

Val = 045  0x02 "-"

Val = 046  0x03 "."

Val = 048  0x04 "0"

Val = 050  0x05 "2"

Val = 051  0x06 "3"

Val = 052  0x07 "4"

Val = 053  0x08 "5"

Val = 054  0x09 "6"

Val = 055  0x0a "7"

Val = 057  0x0b "9"

Val = 064  0x0c "@"

Val = 070  0x0d "F"

Val = 076  0x0e "L"

Val = 083  0x0f "S"

Val = 084  0x10 "T"

Val = 097  0x11 "a"

Val = 098  0x12 "b"

Val = 101  0x13 "e"

Val = 102  0x14 "f"

Val = 103  0x15 "g"

Val = 104  0x16 "h"

Val = 105  0x17 "i"

Val = 108  0x18 "l"

Val = 110  0x19 "n"

Val = 111  0x1a "o"

Val = 114  0x1b "r"

Val = 115  0x1c "s"

Val = 116  0x1d "t"

Val = 117  0x1e "u"

Val = 119  0x1f "w"



[FONT]

name = "Univers-Light"

fullName = "FEJDZK+Univers-Light"

nameDescendant = "Univers-Light"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x00 " "

Val = 069  0x01 "E"

Val = 070  0x02 "F"

Val = 084  0x03 "T"

Val = 097  0x04 "a"

Val = 098  0x05 "b"

Val = 100  0x06 "d"

Val = 101  0x07 "e"

Val = 102  0x08 "f"

Val = 103  0x09 "g"

Val = 104  0x0a "h"

Val = 105  0x0b "i"

Val = 109  0x0c "m"

Val = 110  0x0d "n"

Val = 114  0x0e "r"

Val = 115  0x0f "s"

Val = 116  0x10 "t"

Val = 117  0x11 "u"

Val = 183  0x12 "·"



[FONT]

name = "Geometric231BT-BoldC"

fullName = "VWTGGW+Geometric231BT-BoldC"

nameDescendant = "Geometric231BT-BoldC"

type = "TrueType"

incongruence = 0



Val = 032  0x20 " "

Val = 045  0x2d "-"

Val = 046  0x2e "."

Val = 050  0x32 "2"

Val = 052  0x34 "4"

Val = 057  0x39 "9"

Val = 065  0x41 "A"

Val = 067  0x43 "C"

Val = 069  0x45 "E"

Val = 070  0x46 "F"

Val = 071  0x47 "G"

Val = 072  0x48 "H"

Val = 073  0x49 "I"

Val = 076  0x4c "L"

Val = 077  0x4d "M"

Val = 078  0x4e "N"

Val = 079  0x4f "O"

Val = 082  0x52 "R"

Val = 083  0x53 "S"

Val = 084  0x54 "T"

Val = 085  0x55 "U"

Val = 087  0x57 "W"



[FONT]

name = "HelveticaNeue-Bold"

fullName = "ZFYMDG+HelveticaNeue-Bold"

nameDescendant = "HelveticaNeue-Bold"

type = "Type0"

incongruence = 0



Val = 050  0x0002 "2"

Val = 051  0x0003 "3"



[FONT]

name = "Neutraface2Text-Demi"

fullName = "VNOJMC+Neutraface2Text-Demi"

nameDescendant = "Neutraface2Text-Demi"

type = "Type1"

incongruence = 0



Val = 032  0x27 " "

Val = 047  0x04 "/"

Val = 065  0x07 "A"

Val = 066  0x08 "B"

Val = 067  0x09 "C"

Val = 068  0x0a "D"

Val = 069  0x0b "E"

Val = 070  0x0c "F"

Val = 071  0x0d "G"

Val = 072  0x0e "H"

Val = 073  0x0f "I"

Val = 075  0x10 "K"

Val = 076  0x11 "L"

Val = 077  0x12 "M"

Val = 078  0x13 "N"

Val = 079  0x14 "O"

Val = 080  0x15 "P"

Val = 082  0x16 "R"

Val = 083  0x17 "S"

Val = 084  0x18 "T"

Val = 085  0x19 "U"

Val = 090  0x1a "Z"

Val = 196  0x25 "Ä"

Val = 256  0x01 " "

Val = 256  0x26 " "



[OCR]
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GSTaHL7 Jonny Sele AG, Baugeschift
FL-9492 ESCHEN Winkelstrasse 42, 9487 Triesenberg

WWW.GSTOEHL.NET Tel +423 262 39 60




«Die SwissSkills sollen

INSPIRIEREN und
COMPETENZEN
S TARKEN»
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L/'echfenstem hat 1968 erstmals an der
Berufsweltmeisterschaft WorldSkills teilge-
nommen. Kommende Woche werden nun
funf Kandidaten fdr Liechtenstein in Bern an
der SwissSkills antreten. Das heisst: World-
Skills Liechtenstein begeht in diesem Jahr
das 50-jahrige Jubilaum, was alleine schon
Anlass zum Feiern ist. Stefan Sohler,
Offizieller Delegierter, und Reto Blumenthal,
Technischer Delegierter, bei den WorldSkills
geben einen kurzen Ausblick, was von den
Kandidaten vor und an den Wettkampfen
abverlangt wird.

Interview Lars Beck

Die SwissSKkills finden dieses Jahr vom 12. bis 16. September 2018 in Bern
statt. Wie viele Berufe gehen fiir Liechtenstein an den Start?

Reto Blumenthal: An den SwissSkills werden fiinf Teilnehmer aus
Liechtenstein an den Start gehen. Am Start sind Kandidaten aus den
Berufen Webdesign & Development, Applikationsentwickler, System-
techniker, Heizungsinstallateur und Konstrukteur. Die SwissSkills
dienen unseren Teilnehmern fiir eine Qualifikation an den WorldSkills,
welche 2019 in Kazan ausgetragen werden.

Stefan Sohler: Bei den SwissSkills werden aus insgesamt 135 présentier-
ten Berufen auch 75 Schweizer Meister erkoren. An diesem fur die
Schweiz und Berufsbildung wichtigen Wettbewerb werden tiber 150000
Besucher erwartet. Die Wettkdmpfe und das ganze Spektakel rund um
die SwissSkills sind verbunden mit einem echten Wettbewerbsfeeling.
Ich kann allen nur empfehlen, die SwissSkills zu besuchen, seien es
Eltern, Schiiler, Lehrer oder Lernende. Die SwissSkills sind besonders in
der Berufswahlphase sehr informativ, da ein wirklich grosser Einblick in
die Berufswelt geboten wird.

Gibt es fiir die Teilnehmer noch andere Wettbewerbe, um sich fiir die
WorldSkills zu qualifizieren?

Reto Blumenthal: Eine Woche nach der Austragung der SwissSkills geht
im Sudtirol, in Bozen, die Italienische Meisterschaft iiber die Bithne. Die
dritte und letzte Moglichkeit fiir eine Qualifikation fiir die WorldSkills in
Kazan 2019 sind die AustrianSkills, die dieses Jahr im November in Salz-
burg ausgetragen werden. Hier sind wir noch in den Abkldrungen, wel-
che Berufe einen Startplatz erhalten. Tatsache ist, je mehr internationale
Wettbewerbe ein Kandidat absolviert, umso sicherer wird er. Alle Wett-
bewerbe sind sehr nahe an die WorldSkills angegliedert.

Welche Feierlichkeiten wird es anldsslich der 50. Teilnahme Liechten-
steins geben? Haben Sie ein besonderes Rahmenprogramm vorbereitet?
Stefan Sohler: Als Liechtenstein 1968 das erste Mal an den WorldSkills
teilgenommen hat, ist die Delegation mit viel Stolz und einer Bronze-
medaille nach Hause gekommen. Zu unserem 50-jédhrigen Jubildum wer-
den wir am 12. September 2018 mit einer Gruppe von Ehemaligen,
Freunden, Familien, Supportern und Férderern nach Bern an die Swiss-
Skills fahren und zusammen mit Experten und Funktionéren der
Schweiz eine Jubilaumsfeier veranstalten. Ende November schliessen wir
mit einer Feier das Jubildumsjahr von WorldSkills in Triesenberg ab. Hier
streben wir an, auch das Team fiir Kazan 2019 vorstellen zu konnen.
Neben diesen Feierlichkeiten wurde im Jubildumsjahr die strategische
Ausrichtung von WorldSkills Liechtenstein weiter gestarkt. Hierzu geho-
ren die Beantragung der Mitgliedschaft bei WorldSkills Europe und die
aktive Teilnahme an der Initiative « WorldSkills Champions Trust». Zu-

sitzlich werden die erbrachten Leistungen von WorldSkills Liechten-
stein wihrend den letzten 50 Jahren digitalisiert, damit diese Erfolgs-
geschichte allen und jederzeit zur Verfiigung steht.

Welches sind die gréssten Herausforderungen der Organisation und wie
gehen Sie diese an?

Reto Blumenthal: Es wird zunehmend schwieriger, junge Leute zu
finden, die bereit sind, an diesem Wettbewerb teilzunehmen. Wir sind
zwar nach wie vor sehr gut an den WorldSkills vertreten, aber es wird
auch schwieriger, Betriebe zu finden, die den Aufwand betreiben wol-
len, ihre Lehrlinge als Kandidaten zur Verfiigung zu stellen. Dabei darf
nicht vergessen werden, dass die Teilnahme an den SwissSkills bzw.
WorldSkills fiir die Kandidaten eine Zusatzausbildung darstellt. Und
auch Experten zu finden, wird zunehmend schwieriger.

Stefan Sohler: Durch den Wandel der Berufe wie durch die Digitalisie-
rung entstehen neue Berufe, die an den WorldSkills vertreten sind, wo-
hingegen die traditionellen Berufe einen Riickgang erfahren. Diese Tat-
sache fordert die Organisation WorldSkills heraus, da die bestehenden
Strukturen nicht mehr passen.

Welche Anforderungen muss ein Lernender erfiillen, dass er oder

sie als Kandidat infrage kommt und wie funktioniert das Selektions-
verfahren?

Reto Blumenthal: Der Kandidat muss gewillt sein, tiber seine Grenzen
hinauszuwachsen, und es muss ihm oder ihr bewusst sein, dass fiir die
Teilnahme an den Weltmeisterschaften ein grosser Aufwand betrieben
werden muss. Es braucht eine hohe Selbstmotivation, der Kandidat ist
fachlich top und bringt eine hohe Teamfihigkeit mit. Ausserdem ist ein
grosses Auffassungsvermogen erforderlich, da in sechs Monaten das
Weltmeisterschaftslevel von WorldSkills erreicht werden muss. Dazu
benoétigt es Talent und mentale Stirke, um mit Fehlern umgehen zu
konnen und um aus Fehlern zu lernen und sich zu verbessern.
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Blitzschutzanlagen
Flachbedachungen

kStefoan

penglerei

Spengler/-in FZ
Lehrdauer: 3 Jahre

Spengler sind Fachleute fur Blecharbeiten und
Abdichtungen an der Gebaudehllle. Sie statten
Gebaude mit Bauteilen aus, die ein Haus

wetterfest machen: Dachrinnen, Ablaufrohre, Kamin-
einfassungen, Bristungsabdeckungen, Blitzschutz-
anlagen, Fassadenverkleidungen, Blech-
dacheindeckungen und Flachdachabdichtungen.

Anforderungen:

 handwerkliches Geschick

- technisches Verstandnis

+ raumliches Vorstellungsvermogen
+ schwindelfrei und wetterfest

M + 423 787 09 00
info@spenglerei-frick.li
www.spenglerei-frick.|i

Tanzplatz 25
LI-9494 Schaan
T+423 2320900

Kaiser. Performance counts.

o

—

KAISER

WEIL DEINE LEISTUNG ZAHLT.
DEINE LEHRE BEI KAISER.

Du willst deine Lehre in einem
Unternehmen mit Zukunft machen?
Dich interessieren innovative Produkte
im Bereich der Umwelttechnologie?

Bewirb dich
per Mail oder hol
dir mehr Infos bei
Sascha Sofia Spycher:
Tel. +423 377 21 39
personal@kaiser.li

Auf Lehrbeginn 1. August 2019 suchen wir:

> FAHRZEUGSCHLOSSER/IN
INDUSTRIELACKIERER/IN
KAUFMANN/-FRAU
LOGISTIKER/IN
KONSTRUKTEUR/IN

KAISER AG | 9486 Schaanwald | Liechtenstein
Sascha Sofia Spycher | Human Resources | T +423 377 21 39  www.kaiser.li

N
world skills

Erasmus+ Liechtenstein

ICELAND
LIECHTENSTEIN o L4 *»
NORWAY )

grants eTwinning

Die AIBA ist das Kompetenzzentrum fiir internationale

Bildungsangelegenheiten in Liechtenstein.

Sie betreut funf Bildungsprogramme und fordert
die Weiterbildung von jungen Fachpersonen sowie
Bildungsverantwortlichen in ganz Europa und darUber hinaus.

Agentur fiir Internationale Bildungsangelegenheiten
Kirchstrasse 10 | 9490 Vaduz | info@aiba.li | Tel. +423 236 72 20 | www.aiba.li




Wie werden die Teilnehmenden auf den Wettkampf und erfolgreiche

Ergebnisse vorbereitet?
Reto Blumenthal: Der Fahrplan ist auf sechs Monate zugeschnitten. Es

gibt insgesamt drei Teamcamps. Nach dem Willkommenscamp startet die
enge Zusammenarbeit zwischen dem Kandidat und Experten. Die Exper-
ten nehmen bei diesen Wettbewerben die Schliisselrolle ein. Drei bis vier
Mal im Jahr miissen die Teilnehmer «echte» WorldSkills- Aufgaben lésen,
was bedeutet, dass sie vier Tage am Stiick arbeiten, genauso wie es an den
WorldSkills verlangt wird. Das Team arbeitet zusammen, der Betreuer
Giorgio Di Benedetto ist ebenfalls vor Ort. Zudem werden internationale
Gastteilnehmer eingeladen. Die sogenannte Generalprobe soll so echt und
authentisch iiber die Bithne gehen, wie beim Wettbewerb auch.

Stefan Sohler: Vor dem ersten Teamcamp erarbeitet der Kandidat sei-
nen eigenen Trainingsplan und bringt diesen mit. Die Kandidaten haben
uberdies alle die Chance auf einen Auslandsaufenthalt, wo sie ein drei-
bis vierwochiges Kurzpraktikum absolvieren konnen. Ziel ist es, ein an-
deres Arbeitsumfeld kennenzulernen und in diesem ungewohnten Um-
feld die maximale Leistung zu erbringen. Zudem testen die Kandidaten
Werkzeuge und trainieren die Arbeitsabldufe, optimieren ihre Arbeits-
ergonomie, um moglichst keine Zeit zu verlieren. Es wird den Kan-
didaten viel abverlangt, trotzdem sollen sie ihrem Hobby weiterhin
nachgehen, was einen gesunden Ausgleich zur Arbeit und den
Vorbereitungen auf den Wettkampf darstellt.

Welches sind die Vorteile einer Teilnahme an den Swiss-

oder WorldSkills?

Reto Blumenthal: Liechtensteiner Teilnehmer nehmen die Erfahrung
mit, sich international durchsetzen. Zudem lernen sie interkulturelle wie

Stefan Sohler
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auch soziale Kompetenzen, entwickeln ihre Personlichkeit und lernen,
mit Stress umzugehen. Die Teilnahme an den Skills ist iiberdies eine fun-
dierte Investition ins Berufsleben, weil es eine Karriereschmiede fiir die
jungen Berufsleute bedeutet. Ehemalige WorldSkills-Teilnehmer finden
in ihrem Fachgebiet immer eine Stelle.

Welches waren die grossten Hohepunkte fiir Sie und die einzelnen

Teilnehmenden in der 50jdhrigen Geschichte zur Teilnahme Liechten-
steins an den World- oder SwissSkills?

Stefan Sohler: WorldSkills Liechtenstein ist weltweit immer Top und
Kklassiert sich bei der Nationenwertung stets im vorderen Drittel. Dies
ist eine enorme Leistung fiir unser kleines Land. An den Berufswelt-
meisterschaften in Sdo Paulo (2015) belegte unser Team den ausge-
zeichneten 7. Platz unter den 62 teilnehmenden Nationen. Im Jahr
1997, als die Weltmeisterschaften in St. Gallen durchgefiihrt wurden,
war unser Team mit dem hervorragenden 2. Platz unter 30 teilneh-
menden Nationen noch besser rangiert. Hohepunkte in der Geschichte
der Teilnahme Liechtensteins waren sicherlich die erste Medaille be-
reits bei der ersten Teilnahme 1968, aber auch die 50. Medaille an den
WorldSkills in Abu Dhabi 2017. Der Empfang auf Schloss Vaduz ist ein
weiterer Hohepunkt und stellt fiir alle Teilnehmenden eine hohe Aner-
kennung der erbrachten Leistungen dar. Die Teilnehmer erbringen
einen unschatzbaren Beitrag fiir unser Land und die duale Berufs-
bildung. Die Regierung und die Ministerien wissen um die Tragkraft
von WorldSkills und unterstiitzen die WorldSKkills seit Liechtenstein als
Mitglied vertreten ist. Schliesslich sind die WorldSkills ein toller
Impulsgeber und ein internationales Schaufenster, um Liechtenstein
und den Werkplatz zu prasentieren.
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| Meine Lehre,
meine Zukunft

LKW

unsere energie

Wir setzen Liechtenstein unter Strom:

Mit Dienstleistungen rund um die Energie, mit der
Bereitstellung von Kommunikationsnetzen —

und mit dir! Gut ausgebildete junge Menschen
sind die Basis unserer Zukunft.

Gerne begleiten wir dich ins Berufsleben.

Lehrstellen far 2019

Kauffrau/Kaufmann
Netzelektriker/-in Energie

Du bist ein aufgestellter, motivierter und begeiste-
rungsfahiger junger Mensch. Zuverlassigkeit,
Lern- und Leistungsbereitschaft sowie Teamgeist
sind fUr dich selbstverstandlich.

Bei uns profitierst du von einer personlichen und
individuellen Betreuung, einer fundierten Ausbildung,
der Teilnahme am Lernendenlager, diversen
Vergunstigungen und Kostenbeteiligungen sowie
internen und externen Kursen.

Interessiert? Dann schick uns deine Bewerbungs-
unterlagen inkl. Stellwerk elektronisch oder per Post.

Far n&dhere Ausklnfte steht dir Jessica Nyffeler,
Berufsbildungsverantwortliche gerne zur
Verfugung, Telefon +423 236 0124 oder E-Mail
berufsbildung@lkw.li.

Detaillierte Infos findest du unter: www.lkw.li

Liechtensteinische Kraftwerke
Im alten Riet 17, 9494 Schaan, Liechtenstein,
Telefon +423 236 01 11, lkw@lIkw.li, www.lkw.li

/

Wir sind ein international tatiges Treuhandunternehmen A . .

im Flrstentum Liechtenstein.

ATV
ATU

Auf in die Berufswelt!
Wir suchen per August 2019 motivierte Lernende als

KAUFFRAU/KAUFMANN
(E-PROFIL MIT ODER OHNE BMS)

Du startest Deine berufliche Zukunft in einem interessanten und internati-
onalen Umfeld im Liechtensteiner Treuhandwesen, wirst dabei von qualifi-
zierten Ausbildnern betreut und baust Dir ein solides Fundament fir Deinen
weiteren beruflichen Weg auf. Wahrend der dreijdhrigen Lehrzeit lernst

Du viele verschiedene Bereiche unseres Unternehmens kennen, z.B.:

e Treuhandabteilungen
e Buchhaltung

e Marketing

e Kundenempfang

Bist Du aufgeschlossen, arbeitest gerne im Team, magst den Kontakt zu
unterschiedlichen Menschen, hast zudem Freude an Sprachen und Zahlen
sowie der Arbeit am Computer?

Dann freuen wir uns, Dich an einem Schnuppertag kennen zu lernen.

Wir bieten ein vielseitiges und interessantes Arbeitsgebiet, attraktive
Anstellungsbedingungen mit Freiraum zur Weiterentwicklung und eine
solide Unternehmenskultur.

Deine vollstandige Bewerbung sende bitte an:
Jasmin Jager, Leiterin Personal, bewerbung@atu.li oder unter +423 237 32 38
fur erste Fragen auch gerne telefonisch

Allgemeines Treuunternehmen
Aeulestrasse 5 - PO. Box 83 - 9490 Vaduz - Firstentum Liechtenstein
T +423 2373434 - F +423 2373460 - info@atu.li - www.atu.li

[ ]
arriere
it Lehre
Starte bei uns deine Laufbahn mit vielseitigen Perspektiven
in einer zukunftstrdchtig’en Branche als—/

Kaufmann/Kauffrau E-/M-Profil

Mehr zur Lehrstelle und zu Grant Thornton Schweiz/Liechtenstein
unter grantthornton.ch/lernende

° GrantThornton ‘ An instinct for growth”




Wer eine Lehrstelle in einer Verbundausbildung erhiilt, hat sich mehreren Herausforde-
rungen gestellt. Dieser Mehraufwand macht sich bezahlt, denn nach der Lehrzeit kann
man bereits Berufserfahrung in mehreren Lehrbetrieben vorweisen.

Seit 2010 bietet die Wirtschaftskammer Liechtenstein mit
seinem Bereich «100pro! berufsbildung liechtenstein» eine
neue Form der Berufsbildung in Liechtenstein an. 100pro!
ist die Leitorganisation. Lernende in der Verbundausbil-
dung kommen somit in den Genuss einer professionellen
Fachausbildung sowie professioneller Betreuung wahrend
der Lehrzeit. Nebst der Fachausbildung bieten wir soziale
Vernetzung bei Anlidssen oder im jahrlichen Lernenden-
Lager.

Wer bei 100pro! Verbundlernende/r werden will, muss sich
bei 100pro! bewerben (www.lehrstellen.li). Nach einem Vor-
stellungsgesprach in der Wirtschaftskammer schnuppert
man bei allen involvierten Betrieben (mindestens zwei
Lehrbetriebe). Alle Protagonisten entscheiden danach ge-
meinsam, welcher Bewerber den Zuschlag bekommt. Die
Schiiler werden bis zum Lehrstart bereits durch 100pro!
begleitet. Alle Lernenden starten gemeinsam mit einer
Einschulung in der Wirtschaftskammer. Wahrend der
Lehre hat man mindestens einmal im Monat Kontakt mit
100pro!. Dieser Kontakt erfolgt in Form von Notensitzun-

Berufy:

schuke

gen, Fachvortriagen oder Schulungen. Das Highlight ist je-
weils die Lehrabschlusszeit, bei der die Lernenden gebiih-
rend gefeiert werden. Auch die Begleitung in die Erstan-
stellung gehort zu den Aufgaben von 100pro!.

Bis dato hat 100pro! bereits 30 Berufsleute ausgebildet,
zurzeit sind 23 Lernende in Ausbildung. Von den bisheri-
gen Absolventen konnten sich drei Lernende im goldenen
Buch auf Schloss Vaduz eintragen (Abschlussnote = 5.3).
2016 erhielt Simon Heeb den Vizeschweizermeistertitel im
Beruf Innendekorateur (Fachrichtung Bodenbelag).

Die Erfolge sowie diverse Auszeichnungen (Donum Vogt
Stiftung (Forderpreis 2012), Regierung (Chancengleich-
heitsanerkennungspreis 2012 und 2013)) geben uns recht.
Vor allem die Auszeichnung durch «great place to start» im
Jahr 2017 und 2018 zu «Beste Lehrbetriebe der Schweiz»,
geben den Verbundpartnern sowie der Leitorganisation
eine Bestitigung zu ihrer Arbeit. 100pro! ist der erste
Lehrbetrieb, welcher diese Auszeichnung in Liechtenstein
erhalten hat.

Danilo Corrado, (Konstrukteur FzZ, 4. LJ)
Ich hatte die MOglichkeit, meine Lehre
bei den Lehrbetrieben Biichel Blech AG in Bal-
zers und Messtechnik AG in Triesen zu absolvie-
ren. Die Biichel Blech AG ist spezialisiert,
Blechkonstruktionen herzustellen — von einfa-
chen Blechteilen bis zu komplexen Blechkon-
struktionen. Die Messtechnik hingegen ist eine
spezialisierte Firma, die flexible Anlagen kon-
struiert und montiert fiir genaue Messungen.
Ihre Anlagen kommen meist bei den Maschinenbau-,
Apparatebau- und Flugzeugbaulieferanten sowie
auch in der Medizinaltechnik zum Einsatz.
Durch die Verbundausbildung konnte ich
mehrere verschiedene Arbeitswelten kennenler-
nen. Bei der Biichel Blech lernte ich die Ar-
beitswelt als Produzent eines Werkstiickes ken-
nen. Bei der Messtechnik hingegen lernte ich
die Arbeitswelt als Produzent einer ganzen An-
lage kennen.
Meine Freizeit verbringe ich meistens in einer
privaten Autowerkstatt. Die Werkstatt ist fiir
kleine Arbeiten, wie HiFi-Anlagen an den eige-
nen Autos zu montieren oder sonstige optische
Details. Die Werkstatt ist eher als Zeitver-
treib gedacht. Ansonsten spiele ich gerne Fuss-
ball, jedoch nicht im Club, oder verbringe
meine Zeit in einer Bar.

-

Natalie Keienburg (Kauffrau FZ, verkiirzt, 3.LJ)
Meine Lehre absolviere ich bei der Vermdgens-
verwaltung Thalmann & Verling Trust reg. in
Triesen und bei der Versicherungsgesellschaft
Liechtenstein Life in Ruggell.

Nach dem erfolgreichen Abschluss meiner Matura
2016 habe ich ein Zwischenjahr eingelegt. Wah-
rend diesem Jahr habe ich unter anderem ein
Praktikum bei Liechtenstein Marketing gemacht,
wo ich viele administrative Arbeiten erledigen
durfte. Mir hat das praktische Arbeiten und der
Alltag in der Berufswelt sehr gefallen und des-
halb habe ich entschlossen, dass ich eine Lehre
machen will, um Praxiserfahrung zu sammeln und
Geld zu verdienen. Mir ist es wichtig, auf ei-
genen Beinen zu stehen und Geld zu verdienen.
Eine Lehre zu machen erschien fiir mich deshalb
die beste LOsung. Studieren kam fiir mich prak-
tisch nicht in Frage.

Nach der Lehre mochte ich bestimmt die ersten
zwei Jahre weiterarbeiten und weiterhin Geld
verdienen, um ein bisschen sparen zu konnen.
Dann werde ich weitersehen, ob ich eventuell
berufsbegleitend noch ein Studium anfangen
werde. Auf jeden Fall mSchte ich mich weiter-
bilden, aber auf welche Art und Weise habe ich
mir noch nicht so genau iiberlegt.

Emilio Lingg,
(Informatiker FZ, 3. LJ)

Ich arbeite bei Aviita est.,
Innoforce est. und io-Market AG.
Meine Ausbildung ist die beste, die
mir bekannt ist, und dadurch habe ich
einen klaren Vorteil gegeniiber
anderen Informatikern.

Ich mache eine Verbundausbildung und
kann jedem, der eine umfangreiche
und vor allem breit gefdcherte
Ausbildung geniessen mdéchte, eine
solche nur wdrmstens empfehlen. Man
lernt verschiedene Personen, Teams
und Arbeitsklima kennen und hat
Einblicke in viele verschiedene
ereiche des Berufs und deren
Arbeitsweise. Ausserdem ist die
Betreuung durch 100pro! 1A und man
hat immer einen Ansprechpartner.
Ich liebe Musik. Ich pflege eine
Leidenschaft fiir Heavy Metal, welche
ich an Konzertbesuchen und Fes-
tivals auslebe, wobei ich offen fiir
alles bin und Musik in jeder Musik-
richtung bis hin zu Hardstyle
geniesse.

Zollstrasse 23
9494 Schaan

Tel. +423 237 77 80
www.1l00pro.li

Ivan Schurte, Bereichsleiter 100pro!
100pro! Wirtschaftskammer Liechtenstein

100p7"

berufsbildung liechtenstein
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Prasentation der Bachelorarbeiten aus
dem Ingenieurstudium Systemtechnik

Fr, 14.09.2018
16.00 — 20.00 Uhr
NTB Studienzentrum St. Gallen

Fr,21.09.2018

15.00 — 18.00 Uhr
NTB Campus Buchs

www.ntb.ch/bachelorarbeiten

H ¥ NTB

. . Interstaatliche Hochschule
fiir Technik Buchs

FHO Fachhochschule Ostschweiz
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: Vaduzer Medlenhaus AG angeboten. Im
Interview schildern die beiden jungen
Berufsleute Dennis Sprenger und
Julian Konrad Eindriicke
aus dem ersten Lehrjahr.

Interview Lars Beck

Informatik

Projekt-
management

Administration &
Betriebswirtschaft

Was war ausschlaggebend, dass du dich fiir die unbekannte Ausbildung

zum Mediamatiker entschieden hast?

Dennis Sprenger: Die Ausbildung dieses Berufs ist sehr breit gefachert
und bietet viele attraktive Weiterbildungsmoglichkeiten. Ausserdem sind

die Aufgabengebiete spannend.

Julian Konrad: In der Berufswahl beschaftigte ich mich mit dem Beruf
des Informatikers. Ebenfalls hat mi der grafische Bereich sehr gut gefal-
len. Zusitzlich ist mein Hobby die Fotografie. Dank den Ausbildnern von  spannendsten Aufgaben, die diesen Beruf bzw. die Lehre umfassen?

100pro! wurde ich auf diesen Beruf aufmerksam, der Informatik, Gestal-
tung und De51gn, Multlmedlatechmkund Marketmg verblndet

chen Au

/////., //

Multimedia

Gestaltung &
Design

Marketing &
Kommunikation

Die Aushildung des Berufs
ist sehr breit gefdchert und
bietet viele attraktive
Weiterbildungsmaglichkeiten.

Dennis Sprenger: Mich interessiert der Informatik- sowie der Marke-
tmgzwexg am melsten Das Schone an dem Beruf st )edoch dass man in-

o
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engineering.

OMOorrow.
together.

Wirf einen Blick in deine Zukunft — und hinter die Kulissen
von Liechtensteins Arbeitgeber Nummer 1.

Hubert Brida, Leiter der Berufsausbildung,

l&dt dich zu einem persénlichen Schnuppertag ein.

Welche Ausbildung passt am besten zu dir?
Anlagenfiihrer/in, Automatiker/in, Informatiker/in, Kaufmann/Kauffrau,
Konstrukteur/in, Physiklaborant/in, Polymechaniker/in, Werkstofftechniker/in.

Probiere es aus und melde dich jetzt an unter berufsstart.presta@thyssenkrupp.com.

Mehr erfahren? Gerne auch vorab persénlich unter +423 377 22 02.

thyssenkrupp



Erkenntnisse iiber das Filmen und das Schnei-
den von Filmmaterial lernen. Als Projekt in
der Schule musste jeder Schiiler eine eigene
Webseite programmieren.

Wie gestaltet sich der Schulalltag in der
Berufsschule? Welche Facher und welches
Fachwissen wird an der Berufsschule
vermittelt?

Dennis Sprenger: Wir haben im ersten Lehr-
jahr zwei Tage Schule an der Berufsschule in
Chur. Der Fokus liegt auf Informatik, Gestal-
tung und Design sowie Multimedia-Technik.
Informatik macht dabei den gréssten Block
aus. Neben diesen eher technischen Fichern
haben wir Mitgestalten von Projekten, Biiro-
kommunikation, Wirtschaft und Finanzen
sowie die Sprachen Deutsch, Englisch und
Italienisch.

Julian Konrad: Der Schwerpunkt liegt in den
Bereichen Gestaltung und Design, Multi-
mediatechnik und Informatik. Mehrheitlich
wird im Unterricht der eigene Laptop beno-
tigt. Langfristige Projektarbeiten wie die
Programmierung einer Homepage sind auch
Inhalt des Unterrichtes. Im Bereich des all-
gemeinen Unterrichts werden die Ficher
Deutsch, Englisch, Wirtschaft und Rechts-
kunde unterrichtet. Erstmals nach neun
Jahren Pflichtschule muss ich das Fach
Italienisch besuchen — was natiirlich im
Gegensatz zu meinen Schulkollegen in Chur
- ein nicht gerade einfaches Unterfangen ist.

Welches sind die Aufgaben, die ihr im
Medienhaus ausfiihrt, und welche Aufgaben

sind dies in der BVD?

Dennis Sprenger: Im Vaduzer Medienhaus
habe ich bei der Verwaltung der Website
hierbeimirli mitgeholfen. Darunter fallen
Arbeiten wie Produktefotos einpflegen,
Verwaltung der Onlineprodukte oder auch
die Mithilfe bei Messen. In der BVD durfte
ich bei der Kartenerstellung fiir Froneri
mithelfen. Ebenso konnte ich diverse
Arbeiten iibernehmen wie das Erstellen von
Visitenkarten, Einladungskarten oder eine
WM-Spieliibersicht.

Julian Konrad: In der BVD sind es eher
Projekte im gestalterischen und grafischen
Bereich, wie Visitenkarten, Einladungen,
Flyer, etc. designen. Im Vaduzer Medienhaus
liegt der Schwerpunkt in den Onlinemedien
und in der Erstellung von Foto- und Video-
material.

Das erste Jahr ist rum. Wie habt ihr es erlebt
und was erwartet ihr euch vom néchsten

ehrjahr?
«DER FOKUS LIEGT A UF IISennis Sprenger: Das erste Lehrjahr war

sehr spannend und ereignisreich. Es gab sehr
viel Neues zu lernen. Im zweiten Lehrjahr
INFORMATI K/ hoffe ich weiterhin auf die grosse Vielfalt des
Berufs, und dass ich noch sehr viele andere
GES T.A L T UNG UND DESIGN berufsrelevante Arbeiten iibernehmen kann,
was sehr schwer ist, da der Beruf des Media-
S O 'W'I E matikers sehr vieles abdeckt und sehr breit
gefachert ist.
Julian Konrad: Das erste Jahr ist im Flug ver-

MULTIMEDIA-TECHNIK.» gangen. Die Umstellung vom Schulalltag zur

Lehre habe ich mir intensiver vorgestellt. Ich

DENNIS SPRENGER erwarte mir im néachsten Lehrjahr, dass ich im
! grafischen Bereich und im Bereich des Web-
MEDIAMATIKER-LEHRLING designs meine Fahigkeiten vertiefen kann.
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Durchstarten mit einer Lehre
am Puls der Industrie

Die Industrie-Lehrbetriebe in Liechtenstein bieten zahlreiche spannende Lehrstellen an — angefangen
bei Automatikerin Giber Lebensmitteltechnologe bis hin zu Physiklaborant oder Logistiker und noch viele mehr.

In den Lehrbetrieben der ArbeitsGruppe
IndustrieLehre AGIL (siehe Kasten)
kénnen abwechslungsreiche,
praxisorientierte Ausbildungen in 20
verschiedenen Berufen mit modernsten
Arbeitspléatzen und neusten Technologien
absolviert werden. Erfahrene Berufsbild-
nerinnen und Berufsbildner begleiten
ihre Lernenden durch die Ausbildungs-
zeit und unterstutzen sie auf dem Weg
zu einem erfolgreichen Lehrabschluss.

Eine Lehre in der Industrie hat Zukunft.
Denn gerade in technischen Berufen
sind gut ausgebildete, motivierte junge
Leute sehr gefragt.

AGIL - deine Lehre, dein Erfolg

LIECHTENSTEINISCHE
INDUSTRIE- UND
HANDELSKAMMER

AGIL-Tipps fur die Berufswahlvorbereitung:

e Am besten informieren sich junge
Leute mit ihren Eltern frihzeitig Gber
alle Berufe, die sie interessieren.

e Unter www.agil.li finden sich
z. B. 20 kurze Berufsbeschriebe
von Lehrberufen in der Industrie.

e Alle weiteren Berufe, die im Land
ausgebildet werden, sind unter
www.next-step.li aufgefthrt.

* Noch keine Ahnung, was fur ein
Beruf gelernt werden soll?

Keine Bange. Die Berufsberatung in
Schaan hilft gerne weiter.

e Am besten werden Infotage von
Lehrbetrieben genutzt, um in
verschiedene Berufsfelder
reinzuschauen, damit man sich
dann fur Schnupperlehren in
Berufen entscheiden kann, die
einen naher interessieren.

In diesem Sinne: Allen viel Erfolg bei
der Berufswahl! (pd)

AGIL

AGIL, die ArbeitsGruppe IndustrieLehre
der Liechtensteinischen Industrie- und
Handelskammer (LIHK), setzt sich aktiv
fur die Férderung des Lehrlingswesens
in der Region ein. Mit dabei sind die
Hilcona AG, Hilti Aktiengesellschaft,
Hoval Aktiengesellschaft, Ivoclar
Vivadent AG, Liechtensteinische
Kraftwerke, Oerlikon Balzers Coating
AG, Herbert Ospelt Anstalt, Swarovski
AG und thyssenkrupp Presta AG.

www.agil.li

AGIL - fur eine Jugend mit Zukunft!

Besuche uns bei den Berufs-
und Bildungstagen next-step am
21. und 22. September 2018

im SAL in Schaan

agll ArbeitsGruppe IndustrieLehre
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Freude am Bauen.

Seit 1876. i =

hiltibau.li, LI-9494 Schaan
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Lehrstelien \

Aktuelle Lehrstellen
Start August 2019

Herzliche Gratulation unseren aktuellen Helden zu ihren ausgezeichneten Abschliissen 2018.

Severin Weibel, Joel Nigg, Nina Meier und Christopher Hilti FII’St AdVISO I’y GI’O Up
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Berufrswahl

Gut organisiert ist halb gewonnen - das gilt ganz klar auch bei der Berufswahl.
Fiir die Bewerbung auf die lang ersehnte Lehrstelle gibt es aber einige wenige
Punkte zu beachten. Darunter fallen unter anderem die vom Arbeitgeber fest-
gelegte Bewerbungsfrist einzuhalten und sich auf ein erfolgreiches Bewer-
bungsgespréch vorzubereiten. Wer ein paar wichtige Punkte beherzigt, wird
auch erfolgreich seine Lehrstelle antreten.

von Sarah Frick, Abteilungsleiterin Berufsberatung ABB $



Bereit fur den Abbsprung?

Bereit fur eine Verdnderung? Das Amt fir Berufsbildung und
Berufsberatung ist dein Partner in Berufs- und Bildungsfragen
und unterstutzt dich auf deinem Weg zum beruflichen Erfolg.

Postplatz 2, FL 9494 Schaan
T+423 2367200
info.abb®@lLlv.li, abb.llv.li
fb.com/abb.fl



1. September: Bekanntgabe der freien
Lehrstellen fir den darauffolgenden

Sommer
o> Fir FL WA abb-Ivi-oder——— —Versand der Bewerbungsunterlagen
www.next-step.i per Post

—— - CH-wWww-berufsberatung-ch

Bewerbungsmappe zusammengestellt
— werden.-Enthalten-sein-mdssen jedentalls
Bewerbungsschreiben, Lebenslauf,

= \ { e T E L - Schulzeugnisse und Stellwerk.

» Der postalische Versand sollte in einem
A4-Couvert erfolgen, damit die Unterlagen
nicht gefaltet werden mdssen.

dlgltal

=+ Beim digitalen Versenden der Bewerbungs-
= unterlagen-ist es-wichtig, dass die-eingereichten
Dokumente im PDF-Format verschickt werden.
Nur so kann gewéhrleistet werden, dass keine
nachtréglichen Anderungen vorgenommen
werden kénnen.

Fithren-von Bewerbungsgesprachen

= Einige Betriebe fuhren die Bewerbungs-
gespréache fur eine Lehrstelle mit den Jugend-——
lichen alleine, wahrend andere die Eltern
ebenfalls mit einladen. e e

"= Sind diie Eltern ebenfalls eingeladen, sollten diese, : .
oder-zumindest ein Elternteil-den-Termin-nach——— 9 N o S -
Maoglichkeit wahrnehmen. 3

1. November: Lehrstellen-Zusagetag
fir Liechtenstein

» Ab diesem Tag geben die Unternehmen den
potentiellen Kandidaten Ruckmeldungen zu den
erhaltenen Bewerbungen. Die Jugendlichen
erhalten also ab diesem Zeitpunkt Zu- oder

—Absagen flrdie Lehrstellen, firdie-sie-sich
beworben haben.

Unterzeichnung des Lehrvertrages . - e

» Wenn der Jugendliche noch nicht volljahrig ist,
= ~unterschrelben die Eltern den Lehrvertrag
ebenfalls.

1. August: Lehrbeginn_ e §

=+ Wenn nicht anders mit dem Lehrbetrieb

—besprochen,-istder-erste Augustbzw,-dererste—
Wochentag nach dem 1. August der erste
Arbeitstag im Lehrbetrieb. Die Berufsschule startet
in der Regel ungefahr eine Woche spéter.
Ferienpléne der Berufsschulen kbnnen auf den
Jeweiligerninternetseiteneingesehen werden.

- Berufswahl 2018 49
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Lehrstellen in den Bereichen @
Postlogistik und Postfilialen umicore
ab August 2019

Bewegung fasziniert g
) rt dich?
: ! Ein Job mit Zukunft - Schreibtischarpot Umicore Thin Film Products AG -

[ ; . . . .
allein macht clf.lch nicht gliicklich. py brauchst Dein Einstieg ins Berufsleben.

©

| Unrege,méssi . .
ge Arbeitszejte
Spass an der Arbej }
' sind dir wichtiger.

~Dann bist dy ab August 2019
=& Unser/e neye/r Lernende/r im Bereich:
‘B Logistiker/in |

iten stéren dich. nicht
tund ein Job mit Zukunft '

=Y Ausbfldungsplétze Distribution

1 Ausblldungsplatz Lager
Detailhandelsfachfrau/-
2 Ausblldungsplétze Berat

e

Mann
ung/Post Wir bieten 2019 folgende Lehrstelle an:

e e . Kauffrau/Kaufmann E-Profil
Bewirb dich fir eine Schnupperlehre unter www.post.li
oder im Betriebszentrum Schaan. Frau Veronica Scarlino steht fir alle Informationen rund um die

Wir freuen uns darauf, dich kennen zu lernen. Berufsausbildungen gerne zur Verfiigung.

Liechtensteinische Post AG,
Leiterin Personal Bea Gabathuler
Alte Zollstrasse 11, Postfach 1255
9494 Schaan

Telefon +423 399 44 10

Umicore Thin Film Products AG

7 Alte Landstrasse 8, P.0. Box 364, LI-9496 Balzers

Tel.: +423 388 73 07, Fax: +423 388 74 55
www.thinfilmproducts.umicore.com

hilcona

FiR BESSERESSER.

Deine Ausbildung bei Hilcona

Wir sind ein international operierender Markenftihrer fiir Premium-
Convenience-Produkte. Spannende Herausforderungen erwarten Dich!
Starte durch mit unserer frischen Vielfalt an Lehrberufen:

e Anlagenfihrer/in

e Lebensmitteltechnologe/in

e Kauffrau/Kaufmann

e | ogistiker/in

e Automatiker/in

e Informatiker/in - Applikationsentwicklung

Bewirb Dich jetzt. Wir freuen uns auf Dich!

Bitte sende Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:
Hilcona AG, Berufsbildung, Bendererstrasse 21,

9494 Schaan oder per E-Mail an:
berufsbildung@hilcona.com

Hilcona AG | Bendererstrasse 21 | FL-9494 Schaan | www.hilcona.com
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Mit «<next-step» wissen wie weiter

Am Freitag, 21. und Samstag, 22. September, werden im SAL in Schaan die Tiiren zu den vierten next-step
Berufs- & Bildungstagen mit 40 Ausstellern aus den Bildungsbereichen der Briickenangebote, der Berufslehre,
der Berufsmaturitats- und Mittelschulen, der Héheren Berufsbildung sowie dem Hochschulbereich geéffnet.

Die Wahl des Berufs ist eine der pra-
gendsten Entscheidungen im Leben.
Durch wirtschaftliche und soziale
Herausforderungen ist die passende
Aus- und Weiterbildung immer
entscheidender. Der technische Fort-
schritt ist rasant, die Digitalisierung
sorgt dafur, dass sich Berufsbilder
rasch verandern. Der Beruf der Zukunft
ist derjenige, den Maschinen nicht
ausflhren kdnnen. Es heisst flexibel
und offen fr Neues zu sein. Deshalb
endet Bildung nicht mit der Pflicht-
schule. Ein Grund daflr, dass sich der
Berufsbildungsbeirat im Auftrag des
Bildungsministeriums zum Ziel gesetzt
hat, die Bildungsvielfalt und die Durch-
|assigkeit des Bildungssystems in
Liechtenstein aufzuzeigen.

«next-step» hilft bei der
Entscheidung

Es ist sehr wichtig, sich vor der Ent-
scheidung gut zu informieren, sich Zeit

zu nehmen und zu kommunizieren.
Welche Berufschancen ergeben sich
mit einer Berufslehre? Ist die zusétzliche
Berufsmatura zum entsprechenden
Zeitpunkt fUr die betreffende Person
sinnvoll? Oder soll sie sich fur ein Stu-
dium entscheiden? Bei der Beantwor-
tung dieser Fragen bietet «next-step»
wertvolle Unterstitzung und die anwe-
senden Hochschulen geben gerne Aus-
kunft zu Studienmaoglichkeiten. Eine
wichtige Informationsquelle ist zudem
die «next-step»-Webseite www.next-
step.li.

Antworten auf Bildungsfragen

Mit den vierten next-step Berufs- &
Bildungstagen werden die verschiede-
nen Bildungswege der Offentlichkeit
nahergebracht. Die Besucherinnen und
Besucher erhalten die Mdglichkeit, auf
Bildungsfragen konkrete Antworten zu
erhalten und somit — praktisch vor der
eigenen Haustlre — in den direkten

Kontakt mit den heimischen Lehr-
betrieben und den verschiedenen
Bildungsinstitutionen treten zu
kdnnen.

Berufs- oder Studienwahl

Gerade fur die Schilerinnen und
Schuler im 8. Schuljahr oder Maturan-
den kann ein Besuch sehr lohnens-
wert sein, da die Berufs- & Bildungs-
tage einen guten Einstieg in den
Berufswahlprozess darstellen und ein
erstes Kennenlernen von Berufen
oder schulischen Ausbildungen statt-
finden kann.

Der Eintritt ist frei, Verpflegungs-
maglichkeiten bestehen vor Ort.

next-step

Bildung . Beruf. Liechtenstein

Webseite www.next-step.li
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Einladung

CEO SFS Group & CEO Medienhaus
Im Gesprach «vom Lehrling zum Chef»

Freitag, 21. September 2018, 10 Uhr
Berufs- und Bildungstage «next-step», Stand HTW Chur
Kultur- und Veranstaltungszentrum SAL, Lindaplatz, Schaan/FL

Jens Breu hat wie viele mit der Lehre begonnen. Und spater die Fachhochschule besucht. Heute fuhrt er die SFS Group,
ein weltweit fuhrendes Unternehmen fur mechanische Befestigungssystem und Prazisionsformteile, mit Gber 9500
Mitarbeitenden. Wie kam es dazu, was sind seine personlichen Erfahrungen und was empfiehlt er, wenn es um die wirklich
konkreten Fragen der Berufs-, Aus- und Weiterbildung geht? Daniel Bargetze, Chef des Vaduzer Medienhauses mit dem
auflagegréssten «Vaterland», hat Journalismus an der FH studiert und fuhrt dieses Gesprach mit Einbezug des Publikums
am Stand der HTW Chur. Austausch und Apéro im Anschluss. Teilnahme kostenlos.

Jens Breu
Polymechaniker,
FH-Absolvent und CEO
SFS Group mit Hauptsitz
in Heerbrugg

Daniel Bargetze
FH- und Uni-Absolvent,
CEO Vaduzer Medienhaus

'

: A

Ein ganz besonderes, personliches Gesprach vom Freitag, 21. September 2018 um 10 Uhr am Stand der HTW Chuir,
an Berufs- und Bildungstage «next-step» im SAL, im Zentrum von Schaan/FL

Anmeldung erwtinscht unter www.fhschweiz.ch/schaan, toni.schmid@fhschweiz.ch, +41 43 244 74 55

In Zusammenarbeit mit Vor Ort zu Gast bei

next_step N HTW Chur

Bildung . Beruf . Liechtenstein . . USEEZR; lsffirrjgigznétii:]iggirtSChaﬁ
Mit Empfehlung von

Altmnt

Im Rahmen von «Steig ein. Steig auf.»
Ein Projekt der Stiftung FH SCHWEIZ zur
Férderung des dualen Bildungswegs. Mit
Unterstltzung des damaligen Vereins
Archimedes Chur-Vaduz. Organisiert von

SFHSCHWEL

Dachverband Absolventinnen und
Absolventen Fachhochschulen

www.fthschweiz.ch
www.steigeinsteigaut.ch
www.stiftungfthschweiz.ch
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Erfolgsrezept: Ein Rucksack vollgepackt mit
Motivation und Begeisterung

Die Lehrzeit gehért zu einem spannenden Lebensabschnitt. Wahrend diesen drei bis vier Jahren wird der persénliche
Rucksack eines jeden Lernenden gefiillt mit Werten, Wissen, Erfahrung und Persdénlichkeit.

FUr den Hoval Lehrweg sind die zentralen
Gepacksstucke Motivation und Begeiste-
rung. Eine positive Grundhaltung hilft beim
Erlangen von Wissen und fuhrt die jungen
Berufsleute zum erfolgreichen Lehrab-
schluss. Das familidre Arbeitsklima bei
Hoval und die Berufsbildner sind ein wich-
tiger Bestandteil dieses Erfolgsrezepts. Sie
sind dafur verantwortlich zu motivieren
und begeistern — vor allem, wenn es um
die praktische Ausbildung geht. Die
Anliegen der Lernenden stossen stets

auf ein offenes Ohr und werden ernst
genommen.

Gemeinsam den Rucksack packen

Der Einstieg in die Lehre bei Hoval ist jedes
Jahr ein funftégiges LehrlingsCamp. Dort
stehen das persdnliche Kennenlernen in
der Hoval-Familie aller 38 Lernenden und
deren verantwortlichen Berufsbildnern, die

Thomas Graf und Tobias Schédler freuen sich
auf zahlreiche Bewerbungen.

Vermittlung wichtiger Werte und Tipps fur
den Arbeitsalltag sowie der Bezug zur
Hoval im Mittelpunkt. Dabei wird der Team-
geist gestarkt und jeder spurt, dass er den
Lehrweg nicht alleine gehen muss.

]
|
N
=,

N I .

Wir begeistern und fordern!
Werde Teil der Hoval-Familie!

hoval-karriere.com/lernen

Hoval | Verantwortung fiir Energie und Umwelt

Offened.ehrstellen2
beiHovalZiir2019

— Polymechaniker/-in

— Produktionsmechaniker/-in

— Logistiker/-in
— Konstrukteur/-in
— Kaufmann/Kauffrau

Wir freuen uns auf Deine
Online Bewerbung:

www.hoval-karriere.com/lernen

Informationen und Kontakt:

ThomasZXraf2
thomas.graf@hoval.com
Tel. +423 399 24 62
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BERUFSWAHLFAHRPLAN LIECHTENSTEIN

Schritt fiir Schritt durch den Berufswahlprozess im Ubergang von der obligatorischen Schule in den Beruf bzw. in eine weiterfiihrende Schule

8. Schuljahr

next-step
Berufs- und
Bildungstage

1 Berufswahlvorbereitung in der Schule
bereitet den Einstieg der Schiiler und
Schiilerinnen in die Berufswelt vor. Neben der
Schulbildung geht es um die weitere
Personlichkeitsentwicklung und um das
Kennenlernen der eigenen Interessen,
Stéarken und Schwachen sowie der Berufs-
welt im Allgemeinen.

2 Elternorientierungen im Berufsinformations-
zentrum: Im Rahmen der Elternabende
werden Eltern dariiber informiert, welche
Ausbildungsangebote den Schiilern und
Schiilerinnen im Anschluss an die Pflicht-
schule zur Verfligung stehen. Bei diesen
Veranstaltungen erhalten Eltern Informationen
dariiber, wie sie ihre Kinder bestmdglich im
Berufswahlprozess begleiten kdnnen; denn
die Berufswahl ist ein Familienprojekt.

3 Klassenveranstaltungen im Berufsinfor-
mationszentrum / BIZ-Einfiihrungen: In
diesem Rahmen erhlt die Klasse erste Infor-
mationen zur Berufswahl, zu Berufsbildern
und zu den Angeboten der Berufsberatung.
Die BIZ-Einfiihrungen werden jeweils von

54 Berufswahl 2018

BerufsCHECK

der flir die Schulklasse zustandigen Berufs-
beratungsperson durchgefiihrt.

Berufsorientierungen / Info-Veranstal-
tungen / Tagespraktika sind wertvoll, um
wahrend einem oder mehreren Tagen einen
Wunschberuf in der taglichen Praxis ken-
nenzulernen. Wahrend des «Schnupperns»
kann ausprobiert werden, ob ein Beruf und /
oder Ausbildungsbetrieb zu einem passen
oder nicht. Tagespraktika werden individuell
von den Schiilern und Schiilerinnen verein-
bart. Die Schiiler und Schiilerinnen erhalten
dafiir in der Regel Tage von der Schule zur
Verfiigung gestellt.

Personliche Gespréache mit Fachpersonen
der Berufs-, Studien- und Laufbahnbera-
tung (ABB) bieten die Moglichkeit mit Hilfe
von psychologischen Tests zu ermitteln, wel-
che beruflichen oder schulischen Optionen zu
den vorhanden Interessen und Fahigkeiten
der Schiiler und Schiilerinnen passen. Basie-
rend auf den Beratungsergebnissen werden
Informationen vermittelt und die ndchsten
Schritte geplant. Die individuellen Berufsbera-

tungen sind unentgeltlich und freiwillig. Fiir
sie muss unter der Nummer +423 /236 72 00
telefonisch ein Termin vereinbart werden.

6 Schulhaussprechstunden sind Kurzgespréa-
che, welche im Schulhaus mit der jeweils fiir
die Schulklasse zustandigen Berufsbera-
tungsperson stattfinden. Sie dauern etwa 15
Minuten und sind eine Maglichkeit, personli-
che Fragen zur Berufswahl oder zu schuli-
schen Ausbildungsmdglichkeiten zu stellen.
Die Schulhaussprechstunden werden in Zu-
sammenarbeit mit den Lehrpersonen koordi-
niert und sind fiir die Schiiler und Schiilerin-
nen verpflichtend.

7 Stellwerk-Check 8 priift das Wissen und
Kénnen der Schiiler und Schiilerinnen im
8. Schuljahr und ist hilfreich beim Setzen der
schulischen Ziele fiir das 9. Schuljahr. Die
Ergebnisse des Stellwerk-Checks werden
zudem zusammen mit den Schulzeugnissen
den Bewerbungsunterlagen beigelegt.

8 Standortgesprache finden im Friihjahr der
8. Schulstufe statt. Dabei handelt es sich um




Aug

Sept Okt Nov Dez

9.

Schuljahr

Jan Feb Marz

April

Mai Juni Juli

@Freie
Lehrstellen
werden
veroffentlicht

@ Lehrstellen-
Zusagetag

ein Gespréach zwischen der Klassenlehr-
person, dem Schiiler / der Schiilerin und den
Eltern. Im Rahmen des Gesprachs werden
basierend auf der aktuellen Situation Ziele fiir
den Ubertritt in die Berufsausbildung oder in
eine weiterfiihrende Schule besprochen.
Gemeinsam werden die individuellen Schwer-
punkte fiir das 9. Schuljahr festgelegt.

9 Schnupperlehren (Selektionspraktikum)

sind Teil des Auswahlverfahrens bei der
Lehrstellensuche. Der Betrieb selbst lernt
interessierte Jugendliche kennen und
bekommt ein erstes Bild von den Bewerbern
und Bewerberinnen.

10 Die Berufswahlentscheidung ist dann

11

mdglich, wenn alle bendtigten Informationen
eingeholt und die eigene Vorstellung sowie
das eigene Kénnen mit den in der Berufs-
welt herrschenden Anforderungen
verglichen worden sind.

Freie Lehrstellen sind ab Anfang Septem-
ber unter www.abb.llv.li abrufbar und
werden durch das Amt fiir Berufsbildung

12

13

14

Anmeldung
Schulen in Vorarlberg

und Berufsberatung in Zusammenarbeit mit
den Lehrbetrieben laufend aktualisiert. Lehr-
stellen in der Schweiz sind unter
www.berufsberatung.ch/lehrstellen

zu finden.

Lehrstellenbewerbungen werden mit Ver-
offentlichung der freien Lehrstellen ver-
schickt. Was alles zu einer guten Bewerbung
gehort, wird in der Schule gelernt. Auf
Wunsch unterstiitzt das Amt fiir Berufsbil-
dung und Berufsberatung die Schiiler und
Schiilerinnen ebenfalls dabei.

Lehrstellenzusagetag: Der Bankenver-
band, die Treuhandkammer und die
«ArbeitsGruppe IndustrieLehre» haben sich
in Zusammenhang mit der Lehrstellenzu-
sage auf einen gemeinsamen Tag

(1. November) geeinigt. Nicht vorgéngig er-
wahnte Unternehmen treffen ihre Zusagen
zu einem anderen Zeitpunkt.

Lehrvertrdge werden zwischen den Lehr-
betrieben und den Lernenden bzw. ihren
Eltern geschlossen. Lehrvertrage miissen

15

16

nach der Unterzeichnung durch die
Vertragsparteien von der Lehraufsicht des
Amtes fiir Berufsbildung und Berufs-
beratung genehmigt werden. Diese iiber-
nimmt beim Auftreten von Schwierigkeiten
oder Unklarheiten wahrend der Lehre die
Rolle als Ansprechperson fiir Lernende und
Lehrbetriebe.

Alternativen / Briickenangebote dienen
dazu, sich nach der Pfichtschulzeit gezielt
auf eine berufiche Ausbildung oder eine
weiterflinrende Schule vorzubereiten. Es
konnen beispielsweise schulische Liicken
geschlossen, Auslanderfahrungen gesam-
melt oder Praktika absolviert werden, um
zusétzliche Kompetenzen fiir die weitere
Berufswahl zu erlangen.

Weiter zur Schule? Fiir Schiiler und
Schiilerinnen, die sich diese Fragen
stellen, lohnt es sich, die Anmeldefristen
und Aufnahmevoraussetzungen der
Wunschschule friihzeitig im Auge zu
behalten und an Informationsabenden
teilzunehmen.
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BILDUNGSWEGE NACH DER

PFLICHTSCHULE/LIECHTENSTEIN

Weiterbildung
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Briickenangebote Die meist einjahrigen An-
gebote dienen dazu, sich nach der Pflichtschul-
zeit gezielt auf eine berufliche Ausbildung oder-
weiterfiihrende Schule vorzubereiten. Mdgliche
Briickenangebote sind beispielsweise das Frei-
willige 10. Schuljahr oder der Gestalterische
Vorkurs der Kunstschule Liechtenstein.

Berufliche Grundbildung mit Berufsattest
(BA) Die zweijahrige berufliche Grundbildung
(Lehre) richtet sich an Jugendliche, die eher
praktisch begabt sind. Nach Absolvierung des
Berufsattests ist in der Regel ein Einstieg in
das zweite Lehrjahr der beruflichen Grundbil-
dung mit Fahigkeitszeugnis desselben Beru-
fes maglich.

Berufliche Grundbildung mit Fahigkeits-
zeugnis (FZ) Je nach Beruf dauert die berufli-
che Grundbildung (Lehre) drei oder vier Jahre.
Bei sehr guten schulischen Leistungen kann
parallel zur Lehre die Berufsmatura erworben
werden.

Berufsmatura Nach Abschluss einer Lehre
kann an der Berufsmaturitatsschule in Liech-
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Berufliche Grundbildung
mit Fahigkeitszeugnis FZ
(3—4 Jahre); (mit lehrbegleitender
Berufsmatura maglich)

tenstein die liechtensteinische Berufsmatura
absolviert werden. Dies geschieht entweder
liber die einjahrige Vollzeitvariante oder alter-
nativ tiber die zweijdhrige Teilzeitvariante. Die
liechtensteinische Berufsmaturitt berechtigt
zum Studium an allen Fachhochschulen,
Hochschulen und Universitaten in Liechten-
stein und Osterreich, sowie an allen Fach-
hochschulen in der Schweiz.

Wirtschaftsmittelschule/Informatikmit-
telschule Die Wirtschaftsmittelschule (WMS /
WMI) und die Informatikmittelschule (IMS)
sind schweizerische Vollzeitschulen auf der
Sekundarstufe Il. Sie verbinden Allgemeinbil-
dung mit berufshezogener Ausbildung. Die
Abschliisse berechtigen zu einem priifungs-
freien Ubertritt an die entsprechenden Fach-
hochschulen (Wirtschaft und Informatik) und
gelten zudem als Féahigkeitszeugnisse flir die
Berufe Kaufmann / Kauffrau und Informatiker
/ Informatikerin.

Berufsbildende hdhere Schule Berufsbil-
dende Hohere Schulen (BHS) in Osterreich
vermitteln berufliche Qualifikationen und ver-

Certificate of Advanced Studies (CAS), Diploma of Advanced St

Praxisjahr

Berufsmatura
(Teil-/ Vollzeit)

Briickenangebote

Pflichtschule (¢
Oberschule, Realschule, Gy
Primarsch

tiefte Allgemeinbildung. In Vorarlberg ansés-
sige Berufsbildende Hohere Schulen sind die
HAK, HTL, Tourismusschulen, BAfEP und HLW.
Die Berufshildenden Hoheren Schulen dauern
flinf Jahre und schliessen mit einer Maturitat,
sowie einem Berufsdiplom ab. Der Abschluss
berechtigt zum Studium an allen Universitaten
und Fachhochschulen in Osterreich, im jeweili
gen Fachbereich sind auch Studien an Fach-
hochschulen und Universtaten in der Schweiz
und Liechtenstein mdglich.

7 Fachmittelschule Die Fachmittelschulen
(FMS) in der Schweiz bereiten in den Berufs-
feldern Gesundheit, Soziales, Padagogik, Mu-
sik oder Gestaltung auf eine Berufsausbildung
an hoheren Fachschulen (dreijahrige Fachmit-
telschulausbildung) oder Fachhochschulen
(vierjahrige Fachmittelschulausbildung inklu-
sive Fachmaturitat) vor.

8 Gymnasium Die gymnasiale Matura erlaubt
die direkte Zulassung zu Universitaten und
Padagogischen Hochschulen in Liechtenstein,
der Schweiz und Osterreich. Die Zulassung zu
Fachhochschulen ist je nachdem mit prakti-
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schen Zusatzleistungen verbunden. Nach
dem Erwerb einer gymnasialen Maturitét
kann eine verkiirzte berufliche Grundbildung
(Lehre) absolviert werden. In gewissen Féllen
kann auch ein direkter Einstieg in eine HF-
Ausbildung méglich sein.

9 Berufspriifungen (BP) und Hoéhere Fach-
priifungen (HFP) Bei Berufspriifungen (BP)
und Hoheren Fachpriifungen (HFP) handelt es
sich um Weiterbildungen, welche der fach-
lichen Vertiefung und Spezialisierung von Be-
rufsleuten dienen. Voraussetzung ist ein Fé-
higkeitszeugnis (FZ) oder eine andere gleich-
wertige Qualifikation sowie mehrjahrige Be-
rufserfahrung. Die Vorbereitung auf die Prii-
fungen findet in der Regel im Rahmen von be-
rufshegleitenden Kursen statt.

10 Hohere Fachschulen (HF) Die Bildungs-
gange HF sind praxisorientiert und vermit-
teln in erster Linie Fachkenntnisse des je-
weiligen Bereichs. Sie verbinden theoreti-
sche und praktische Ausbildungseinheiten.
Personen mit einem Fahigkeitszeugnis (FZ)
oder einer anderen gleichwertigen Qualifika-

tion kdnnen die Bildungsgange entweder in
einer zweijahrigen Vollzeit- oder in einer
drei- oder vierjahrigen berufshegleitenden
Variante absolvieren.
11 Fachhochschulen (FH) Fachhochschulen
(FH) bieten praxisbezogene Studienginge
und Weiterbildungen auf Hochschulstufe an.
Oftmals sind an Fachhochschulen Vollzeit-
sowie Teilzeitstudien maglich.
12 Padagogische Hochschulen (PH) An den
Padagogischen Hochschulen (PH) erfolgt die
Ausbildung von Lehrpersonen fiir die Vor-
schulstufe (Kindergarten) und die Volksschule
(Primarschule; Real- und Oberschule).
13 Universitdten Universititen sind Hochschu-
len mit Promotionsrecht, die der Pflege und
Entwicklung der Wissenschaften durch For-
schung, Lehre und Studium dienen. Die Stu-
dien an Universitdten sind in der Regel als
Vollzeitstudien aufgebaut.

Praxisjahr Eine einjahrige Arbeitswelterfahrung
schafft fiir Personen mit einer gymnasialen Matu

ritat die Voraussetzung fiir Studiengénge an
Fachhochschulen.

Vorkurs Der allgemeinbildende Vorkurs fiir die
Zulassung zum Studium an Padagogischen
Hochschulen in der Schweiz ist fiir Personen
verpflichtend, die weder iiber eine gymnasiale
Matura noch iiber eine Fachmaturitat Padagogik
verfligen.

Passerelle Eine Erganzungspriifung, welche es
Personen mit einer Fach- oder Berufsmaturitat
ermdglicht, ein Studium an der Universitét zu
absolvieren.

Weitere Informationen erhalten Sie im
Berufsinformationszentrum des Amtes
flir Berufsbildung und Berufsberatung.

Amt fiir Berufshildung und Berufsberatung
Postplatz 2, 9494 Schaan

T+423 2367200

www.abb.lIv.li
www.fb.com/abbfl
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CONFIDA

Das 1964 gegriindete Unternehmen gehdrt zu den fiihrenden liechtensteinischen
Dienstleistern in den Gebieten Treuhand, Unternehmens- und Steuerberatung,
Immobiliendienstleistung sowie Wirtschaftspriifung.

Bereit fir deinen Karrierestart? Werde mit Lehrbeginn 2019 ein Teil unseres aus
langer Tradition gewachsenen Unternehmens und bewirb dich auf unsere

Lehrstelle als Kauffrau / Kaufmann

Dein Ziel

Dich zieht es bei der Berufswahl in Richtung Treuhand? Im Team der CONFIDA
erwartet dich eine fundierte Ausbildung als Kauffrau/Kaufmann im E-Profil (mit
oder ohne Berufsmatura). Unsere erfahrenen und motivierten Mitarbeitenden
begleiten dich wéhrend deiner praxisorientierten Ausbildung durch alle Berei-
che unseres Unternehmens.

Unsere Anforderung

Durch Talent, Einsatz und Ausdauer erzielst du gute Noten in den Kernfachern
der Realschule (FL) / Sekundarschule (CH) oder im Gymnasium. Zudem bist du
eine motivierte und zuverlassige Personlichkeit, die Interesse an Zahlen hat und
tiber sehr gute Umgangsformen verfiigt.

Der Weg

Sende deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Motivationsschreiben,
Lebenslauf inkl. Foto und Schulzeugnissen sowie dem Resultat des Multichecks
an: Monika Wenaweser, Berufshildungsverantwortliche, CONFIDA Holding AG,
Kirchstrasse 3, LI-9490 Vaduz oder per E-Mail an monika.wenaweser@confida.li.
Sie beantwortet auch gerne erste Fragen unter Tel. +423 235 81 17.

CONFIDA Holding AG - Kirchstrasse 3 - 9490 Vaduz - Telefon +423 235 83 83 - www.confida.li

Polymechaniker/in EFZ*
Produktionsmechaniker/in EFZ

¢ TNFICON

INFICON bietet folgende Lehrstellen an:
- 1 Elektroniker/in

- 1 Konstrukteur/in

- 1 Logistiker/in

Madeleine Lippuner, HR-Fachspezialistin, freut sich auf deine
Bewerbung.

INFICON AG

Alte Landstrasse 6, LI-9496 Balzers, Liechtenstein
Tel.: +423 388 3108 Fax: +423 388 3700

E-Mail: madeleine.lippuner@inficon.com
www.inficon.com

mit einer Lehre bei
Sulzer Mixpac in Haag

SULZER

Lust auf eine spannende und zukunfssichere Ausbildung auf hohem
Qualitatsniveau? Dann bist du bei uns genau richtig!

Kunststofftechnologe/login EFZ* Fachliches Knowhow, personliche Entwicklung und der Ausbau von soziale

Kunststoffverarbeiter/in EBA
Logistiker/in EFZ*

*mit BMS moéglich. Frag einfach nach!

Kompetenzen stehen im Mittelpunkt unserer Ausbildung und am Anfang einer Karriere

in der Industrie. Bist du technisch interessiert und bereit dich flr deine Ziele einzusetzen?
Dann melde dich bei uns — wir informieren dich gerne umfassend Uber unsere
Ausbildungsplatze. Mehr Information findest du auch auf www.sulzer.com/apprenticeship.

Sulzer Mixpac AG | Rutistrasse 7 | 9469 Haag, Schweiz | berufsbildung@sulzer.com
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FREIE LEHRSTELLEN IN LIECHTENSTEIN MIT LEHRBEGINN SOMMER 2019

BERUF LEHRBETRIEB ORT KONTAKTPERSON TELEFON

Abdichter/-in FZ Eberle Gebaudehille AG Schaan +423 232 4573

Agrarpraktiker/-in BA Landwirtschaft Schurti Leopold Triesen +423 392 37 01
Anlagenfiihrer/-in FZ .. Hilcona AG Schaan Herr G. Grabher +423 235 95 95
Ivoclar Vivadent AG Schaan

Neutrik AG Schaan

Herr A. Tot +423 2353815

+423 2372474
thyssenkrupp Presta AG Eschen Herr H. Brida +423 377 22 02
Augenoptiker/-in FZ Rebien Augenoptik AG Vaduz +423 390 10 20
Automatiker/-in FZ Hilcona AG Schaan Herr G. Grabher +423 23595 95
HILTI Aktiengesellschaft Schaan

OC Qerlikon Balzers AG Balzers

Berufsausbildung +423 2342417
Berufsausbildung +423 388 6212
thyssenkrupp Presta AG Eschen Herr H. Brida +423 377 2202

Wirtschaftskammer Liechtenstein Schaan 100pro! +423 237 77 80

T S S S T R S S Y T U S Y Sy Sy

Automobil-Assistent/-in BA Muhleholz-Garage AG Vaduz

+423 239 80 90

Automobil-Fachmann/-frau FZ ..

Personenwagen Falknis-Garage AG Vaduz +423 237 67 84
Garage Karl Vogt Balzers +423 3842111
Garage Oehri AG G-Bendern +423 3738856
Muhleholz-Garage AG Vaduz +423 239 80 90
Schlossgarage Lampert AG Vaduz +423 3751010
Wohlwend Garage AG Nendeln +423 3731151

Automobil-Mechatroniker/-in FZ

Personenwagen AMAG (Vaduz) AG Vaduz
Falknis-Garage AG Vaduz

+423 237 77 00
+423 237 67 84
Frickauto AG Balzers +423 3841555
Garage Karl Vogt Balzers +423 3842111
Garage Oehri AG G-Bendern +423% 37388 56
Max Heidegger AG Triesen

Muhleholz-Garage AG Vaduz

+423 399 40 80
+423 239 80 90
Schlossgarage Lampert AG Vaduz +423 3751010

Wirtschaftskammer Liechtenstein Schaan 100pro! +423 237 77 80

P e e e e e e e e e

Wohlwend Garage AG Nendeln +423 3731151

AMT FUR BERUFSBILDUNG UND

b IN ZUSAMMENARBEIT MIT DEM
BERUFSBERATUNG

Die aktuelle Lehrstellenliste steht unter
www.abb.llv.li

zum download bereit. Berufswahl 2018 59




ANZAHL FREIER

FREIE LEHRSTELLEN MIT LEHRBEGINN 2019

Backer/-in-Konditor/-in-Confiseur/-in FZ

Backerei-Konditorei

Baumaschinenmechaniker/-in FZ

Baupraktiker/-in BA

Bauwerktrenner/-in FZ

Carrosserielackierer/-in FZ
Carrosseriespengler/-in FZ..

Coiffeur/Coiffeuse FZ

Dentalassistent/-in FZ

Detailhandelsassistent/-in BA

Autoteile-Logistik

Detailhandelsassistent/-in BA ...

Nahrungs- und Genussmittel

Detailhandelsfachmann/-frau FZ
Beratung/Backerei/Konditorei/Confiserie
Detailhandelsfachmann/-frau FZ

Beratung/Eisenwaren

Detailhandelsfachmann/-frau FZ

Beratung/Parfiimerie

Detailhandelsfachmann/-frau FZ

Beratung/Post

Detailhandelsfachmann/-frau FZ

Beratung/Textil

Detailhandelsfachmann/-frau FZ
Beratung/Uhren-Schmuck-Edelsteine
Detailhandelsfachmann/-frau FZ
Bewirtschaftung/Autoteile-Logistik

Detailhandelsfachmann/-frau FZ

Bewirtschaftung/Nahrungs- und Genussmittel....

LEHRBETRIEB

Georg AG

AG Hugo Schadler

Biichel Services AG

Gebr. Hilti AG

Trebosa AG

Max Heidegger AG
Schlossgarage Lampert AG
Coiffeur Headroom

GIDOR Coiffure

HOB House of Beauty

Dr. Gebhard Meier

Dr. med. dent. Helmuth Vogt
Dr. med. dent. Markus Lingg
Dr. Norman Meier

Dr. Pascal Biichel Arzte-AG

Max Heidegger AG

Coop Vaduz Mihleholz

Coop

Coop Zweigniederlassung Schaan

Coop

Mindle Backerei-Konditorei AG

Oehri AG

Marionnaud Switzerland AG

Liechtensteinische Post AG

Brogle Fashion Establishment

Ospelt Uhren und Schmuck AG

Max Heidegger AG

Coop Vaduz Miihleholz

Coop

Coop Zweigniederlassung Schaan

Coop

eV

Eschen
Triesen
Vaduz
Schaan
Schaanwald
Triesen
Vaduz
Schaan
Vaduz
Balzers
Eschen
Triesen
Eschen
Vaduz

Ruggell

Triesen

Vaduz
Gossau SG
Schaan

Gossau SG

Schaan

Vaduz 1

Triesen

Vaduz
Gossau SG
Schaan

Gossau SG

LEHRSTELLEN

KONTAKTPERSON TELEFON

S O . W O T . . T S T Vi

Frau E. Atay

+423 3750212
+423 392 37 88
+423 23319 00
A2 257 1P 13
+423 37359 39
+423 399 40 80
+423 3751010
+423 2300323
+423 231 40 04
+423 384 20 02
+423 37373 90
+423 392 24 24
+423 3731316
+423 2327555

+t423 3711717

+423 399 40 80

+41 81 286 12 30

+41 71 388 4493

+41 81 28612 45

+41 71 388 44 93

+423 399 40 20

+423 239 62 62

+423 2327277

+423 399 44 10

+423 232 3311

+423 232 25 64

+423 399 40 80

+41 81 286 12 30
+41 71 388 44 93
+41 81 28612 45

+4171 388 44 93




ANZAHL FREIER
LEHRSTELLEN

FREIE LEHRSTELLEN MIT LEHRBEGINN 2019

Drucktechnologe/-in FZ Bogendruck

Elektroinstallateur/-in FZ

Elektroniker/-in FZ

Fachmann/-frau Betreuung FZ
Fachrichtung Kinderbetreuung
Fachmann/-frau Betriebsunterhalt FZ

Hausdienst

Fachmann/-frau Betriebsunterhalt FZ

Werkdienst

Fachmann/-frau Gesundheit FZ

Fachmann/-frau Hauswirtschaft FZ

Fachmann/-frau

Information und Dokumentation FZ

Fahrzeugschlosser/-in FZ ...

Fleischfachmann/-frau FZ Verarbeitung

Forstwart/-in FZ

Gartner/-in FZ Garten- und Landschaftsbau

LEHRBETRIEB

Genossenschaft Migros Ostschweiz
Genossenschaft Migros Ostschweiz
Ospelt Metzgerei AG

P.Feger AG

P.Feger AG

SPAR Supermarkt Eschen

BVD Druck + Verlag AG

Beck Elektro AG

Enderelektrik AG

ETAVIS ELCOM AG

ETAVIS Grossenbacher AG
Gregor Ott AG

Kolb Elektro SBW AG

Ospelt Elektro-Telekom AG

Risch Elektro-Telecom Anstalt
INFICON AG

OC Oerlikon Balzers AG

Verein Kindertagesstatte Pimbolino

Abwasserzweckverband
Gemeinde Balzers
Gemeinde Eschen
Gemeinde Mauren
Gemeinde Triesen
Immo Facility AG

Liechtensteinische Landesverwaltung

Gemeinde Balzers

Gemeinde Triesen

Familienhilfe Liechtenstein e. V.
Liechtenst. Alters- und Krankenhilfe
Liechtenst. Alters- und Krankenhilfe

Liechtensteinisches Landesspital

Liechtensteinische Landesverwaltung
Kaiser AG

Ospelt Metzgerei AG

Gemeinde Eschen

Gemeinde Gamprin-Bendern
Gemeinde Schaan

Gemeinde Vaduz

habitus Gartengestaltung Anstalt

Ve

KONTAKTPERSON TELEFON

Schaan1
Gossau SG
Schaan
Triesenberg
Nendeln
Eschen
Schaan
Schaan
Ruggell
Balzers
Vaduz
Nendeln
Schaan
Vaduz
Triesen
Balzers

Balzers

G-Bendern

G-Bendern
Balzers
Eschen
Mauren
Triesen
Vaduz
Vaduz

Balzers
Triesen
Vaduz
Vaduz
Vaduz
Vaduz

Vaduz
Schaanwald
Schaan
Eschen
G-Bendern
Schaan
Vaduz

Mauren
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Berufsbildung

Personalburo

Frau M. Lippuner

Berufsausbildung

Frau J. Aregger

Personalleitung

Frau J. Aregger
Personalleitung
Frau L. Mandle
Bereich Bildung
Bereich Bildung

Personalbtro

Personaldienste

+41 71 493 28 58
+4171 49328 58
+423 377 88 30
+423 260 00 88
+423 37023 23
+423 37502 02
442323618 36
+42323011 11
+423 373 6970
+423 38001 01
+423262 33 33
+423 373 27 64
+423 230 09 09
+423 23618 70
+423 39911 22
+423 388 31 08

+423 388 62 12

+423 3737475

+423 377 17 44
+423 388 05 05
+423 377 49 95
+423 377 10 62
+423 399 36 36
+423 392 45 55

+423 236 66 52

+423 388 05 05
+423 399 36 36
+423 236 00 66
+423 23912 20
+423 23912 20

+423 2354411

+423 236 66 52
+423 377 21 39
+423 377 88 30
+423 377 49 95
+423 375 91 00
+423 237 72 00
+423237 7878

+423 3738933




FREIE LEHRSTELLEN MIT LEHRBEGINN 2019

Gebaudetechnikplaner/-in Heizung FZ
Gebaudetechnikplaner/-in Liiftung FZ
Gebaudetechnikplaner/-in Sanitar FZ

Geriistbauer/-in FZ

Geriistbaupraktiker/-in BA

Gipser/-inTrockenbauer/-in FZ

Gipserpraktiker/-in BA

Grundbauer/-in FZ

Haustechnikpraktiker/-in BA Heizung

Haustechnikpraktiker/-in BA Sanitar

Heizungsinstallateur/-in FZ

Holzbearbeiter/-in BA

Industrielackierer/-in FZ

Informatiker/-in FZ Applikationsentwicklung

Informatiker/-in FZ Systemtechnik

Kaminfeger/-in FZ

Kaufmann/-frau FZ

LEHRBETRIEB

JEHLE Garten + Floristik AG
Kind Alex

Miko Gartengestaltung
Wilhelm Buchel AG

Ernst Vogt AG

Ospelt Haustechnik AG
Ernst Vogt AG

Roman Hermann AG

Roman Hermann AG

Gebr. Beck AG

Gstohl Aktiengesellschaft
Roman Hermann AG

Gstohl Aktiengesellschaft
Roman Hermann AG
Meisterbau AG

G. + H.Marxer AG

Frick Stefan Spenglerei Anstalt
G. + H.Marxer AG

Batliner Thomas Anstalt
Biichel Haustechnik Est.
Elmo Installationen AG
Ernst Vogt AG

G. + H.Marxer AG

Ospelt Haustechnik AG
Peter Nagele Anstalt
Engelbert Schurte AG

Franz Hasler AG

Kaiser AG

Hilcona AG

Infotech AG

VP Bank AG
Wirtschaftskammer Liechtenstein
Herbert Ospelt Anstalt
Ivoclar Vivadent AG

LGT Financial Services AG
Liechtensteinische Landesbank AG
Liechtensteinische Landesverwaltung
OC Oerlikon Balzers AG
Telecom Liechtenstein AG
thyssenkrupp Presta AG

VP Bank AG

Andreas Marock Kaminfeger Anstalt

ANZAHL FREIER
LEHRSTELLEN

eV

KONTAKTPERSON TELEFON

Schaan
G-Bendern
Mauren
G-Bendern
Balzers
Vaduz
Balzers
Schaan
Schaan
Triesenberg
Eschen
Schaan
Eschen
Schaan
Balzers
Nendeln
Schaan
Nendeln
Eschen
G-Bendern
Vaduz
Balzers
Nendeln
Vaduz
Nendeln
Triesen
G-Bendern
Schaanwald
Schaan Herr G. Grabher
Schaan
Vaduz
Schaan 100pro
G-Bendern Personalabteilung
Schaan Herr A. Tot
Vaduz
Vaduz
Vaduz
Balzers Berufsausbildung
Vaduz Frau S. Buche
Herr H. Brida

Eschen

Vaduz

Mauren

+423 2321629
+423 3711888
+423 373 21 67
+423 388 20 20
+423 388 28 28
+423% 2370808
+423% 388 28 28
+423 232 24 30
+423 232 24 30
+4232681311
+423 3731116
+423 232 24 30
+423 3731116
+423 232 24 30
+423 388 08 48
+423 373 4053
+423 232 09 00
+423 373 4053
+423 375 89 00
+423 373 3353
+423 23252 82
+423 388 28 28
+423 373 4053
+423% 2370808
+423 37318 14
+423 392 3677
+423 37313 59
+423 377 21 39
+423 2359595
+423 380 00 00
+423 235 66 55

+423 23777 80

+41 58 377 10 00

+423 2353815
+423 2351497
+423 2368811
+423236 66 52
+423 388 6212
+423 235 56 09
+423 377 22 02
+423 235 66 55

+423 373 31 87




ANZAHL FREIER

FREIE LEHRSTELLEN MIT LEHRBEGINN 2019 b
—/

LEHRBETRIEB KONTAKTPERSON TELEFON

B-Profil Dienstleistung und Administration Frichtebox Express AG G-Bendern +423 233 30 80

Liechtensteinische Landesverwaltung  Vaduz +423 236 66 52

Max Heidegger AG Triesen +423 399 40 80

Kaufmann/-frau FZ E-Profil Bank LGT Bank AG Vaduz +423 2351497

Liechtensteinische Landesbank AG Vaduz +423 2368811

Neue Bank AG Vaduz +423 236 08 08

VP Bank AG Vaduz +423 235 66 55

Kaufmann/-frau FZ

E-Profil Bauen und Wohnen .. Meisterbau AG Balzers +423 388 08 48
Kaufmann/-frau FZ

E-Profil Dienstleistung und Administration AHV-IV-FAK- Anstalten Vaduz +423 23816 67

Allgemeines Treuunternehmen Vaduz

CONFIDA Holding AG Vaduz

Personalabteilung +423 237 32 40

Frau M. Wenaweser +4232358117

First Advisory Trust reg. Vaduz Herr R. Lehmann +423 236 30 00

Frichtebox Express AG G-Bendern +423 233 30 80

Garage Karl Vogt Balzers +423 38421 11

Gemeinde Mauren Mauren +423 377 10 62

Gemeinde Triesen Triesen Personalleitung +423 399 36 36

Herbert Ospelt Anstalt G-Bendern Personalabteilung +41 58 377 10 00

Hilcona AG Schaan

Herr G. Grabher +423 23595 95

HILTI Aktiengesellschaft Schaan Berufsausbildung 4232342417

Hoval Aktiengesellschaft Vaduz Herr T. Graf +423 399 24 62

+423 392 45 55

Immo Facility AG Vaduz

Industrie- und Finanzkontor Ets. Vaduz +423237 58 58

IPA Internationale Personal Agentur  Eschen +423 37504 34

Ivoclar Vivadent AG Schaan Herr A. Tot +4232353815

Kaiser AG Schaanwald

+423 377 21 39

Kaiser Partner Trust Services Anstalt ~ Vaduz +423 236 58 00

Leasinvest AG Balzers +423 377 00 00

Liechtensteinische Landesverwaltung  Vaduz +423 236 66 52

Mandoro AG Mauren

Frau B. Ming +423 3751555

Neutrik AG Schaan +423 237 24 74

OC Oerlikon Balzers AG Balzers

Berufsausbildung +423 388 6212

ReviTrust Grant Thornton Advisory AG Schaan +423 237 42 42

TEKNOS FEYCO AG G-Bendern Frau G. Zweidler +423 37575 08

thyssenkrupp Presta AG Eschen Herr H. Brida +423 377 2202

thyssenkrupp Presta TecCenter AG ~ Eschen Herr Y. Ok +423 399 70 39

Umicore Thin Film Products AG Balzers Frau V. Scarlino +423 388 7307
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Wirtschaftskammer Liechtenstein Schaan 100pro! +423 237 77 80

Kaufmann/-frau FZ

E-Profil Privatversicherung Pfister Kilian; Schw. Mobiliar +423 237 65 55

Prismalife AG 1 +423 237 00 00

Kaufmann/-frau FZ




ANZAHL FREIER
LEHRSTELLEN

FREIE LEHRSTELLEN MIT LEHRBEGINN 2019

E-Profil Spitéler/Kliniken/Heime

Koch/Kdchin FZ

Konstrukteur/-in FZ

Laborant/-in FZ Chemie

LEHRBETRIEB

Liechtensteinisches Landesspital

Adler Gastronomie AG

Hotel - Gasthof Lowen

Wirtschaftskammer Liechtenstein

HILTI Aktiengesellschaft
Hoval Aktiengesellschaft
INFICON AG

Kaiser AG

Neutrik AG

OC Oerlikon Balzers AG
thyssenkrupp Presta AG
Ivoclar Vivadent AG

TEKNOS FEYCO AG

eV

KONTAKTPERSON TELEFON

Vaduz
Vaduz
Vaduz
Schaan
Schaan
Vaduz
Balzers
Schaanwald
Schaan
Balzers
Eschen
Schaan

G-Bendern

Frau A. Gantenbein

100pro!
Berufsausbildung
Herr T. Graf

Frau M. Lippuner

Berufsausbildung
Herr H. Brida
Herr A. Tot

+423 2354411
+423 23221 31
+423 23811 44
+423 237 77 80
+423 2342417
+423 399 24 62
+423% 388 3108
+423 377 21 39
+423 237 2474
+423 388 6212
+423 377 22 02

+423 23538 15

Laborant/-in FZ Farbe und Lack +423 3757508

Landmaschinenmechaniker/-in FZ Wohlwend Damian Anstalt Schaan +423 2329373
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Landwirt/-in FZ Schurti Leopold Triesen +423 392 37 01

Lebensmitteltechnologe/-in FZ

Convenience-Produkte Hilcona AG Schaan Herr G. Grabher +423 23595 95

Herbert Ospelt Anstalt G-Bendern Personalabteilung +41 58 377 1000

Logistiker/-in FZ Distribution Liechtensteinische Post AG Schaan +423 399 44 10

Logistiker/-in FZ Lager

Hilcona AG
HILTI Aktiengesellschaft

Hoval Aktiengesellschaft
INFICON AG

Schaan
Schaan
Vaduz

Balzers

Herr G. Grabher
Berufsausbildung
Herr T. Graf

Frau M. Lippuner

+423 2359595
+423 2342417
+423 399 24 62

+423% 388 3108

Kaiser AG Schaanwald

+423 377 21 39

Neutrik AG Schaan +423 237 24 74

Swarovski AG Triesen +423 39951 14

TEKNOS FEYCO AG G-Bendern +423 3757508

Liiftungsanlagenbauer/-in FZ .. ASAGAG Schaan
Maler/-in FZ

+423 230 20 40

Atelier B&B Vaduz Herr G. Di Benedetto +42323219 75

Gstohl Aktiengesellschaft Eschen +423 37311 16

+42% 3731116

Malerpraktiker/-in BA Gstohl Aktiengesellschaft Eschen

Maurer/-in FZ Buhler Bauunternehmung AG Triesenberg +423 262 30 45

FRICKBAU AG Schaan +423 236 46 00

Gebr. Hilti AG Schaan +4232371313

Jonny Sele AG
Marzell Schadler AG

Triesenberg +423 262 39 60

Triesenberg +423 262 36 22

Meisterbau AG Balzers +423 388 08 48

Wilhelm Biichel AG G-Bendern +423 388 20 20

Medizinische/-r Praxisassistent/-in FZ Praxis Unterm Schloss Balzers A.&T. Wille +423 384 2323

Metallbauer/-in FZ Metallbau Andreas Frick AG Balzers +423 388 01 31

Eberle Metallbau AG Triesen +423 392 36 02

G-Bendern +423 373 50 50

Metallbau Goop Anstalt
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Walser & Wohlwend AG Schaan +423 23219 21




ANZAHL FREIER
LEHRSTELLEN

eV

KONTAKTPERSON TELEFON

FREIE LEHRSTELLEN MIT LEHRBEGINN 2019

LEHRBETRIEB

Metallbaukonstrukteur/-in FZ Andreas Frick AG Balzers +423 388 01 31

Metallbau Goop Anstalt G-Bendern +423 373 50 50

Montage-Elektriker/-in FZ Beck Elektro AG Schaan +423 23011 11

Enderelektrik AG Ruggell +423 373 69 70

ETAVIS ELCOM AG Balzers

+423 380 01 01

ETAVIS Grossenbacher AG Vaduz +423262 3333

Kolb Elektro SBW AG Schaan +423 230 09 09

Ospelt Elektro-Telekom AG Vaduz +42323618 70

Risch Elektro-Telecom Anstalt Triesen +423 399 11 22

Multimediaelektroniker/-in FZ

Ofenbauer/-in FZ

Pharma-Assistent/-in FZ

Physiklaborant/-in FZ

Plattenleger/-in FZ

Plattenlegerpraktiker/-in BA

Polymechaniker/-in FZ

Printmedienpraktiker/-in BA
Printmedienverarbeiter/-in FZ

Druckausriisterei

Produktionsmechaniker/-in FZ

Restaurationsfachmann/-frau FZ

Sanitarinstallateur/-in FZ

Schreiner/-in FZ Mébel/Innenausbau

Punkt Drei Anstalt
Kieber Peter

Apotheke am Postplatz
Schloss-Apotheke AG
OC Oerlikon Balzers AG
thyssenkrupp Presta AG
Kieber Peter

Platta Heeb Anstalt
Kieber Peter

Platta Heeb Anstalt
CNC Mechanik AG
HILTI Aktiengesellschaft
Hoval Aktiengesellschaft
Neutrik AG

OC Oerlikon Balzers AG

thyssenkrupp Presta AG

Wirtschaftskammer Liechtenstein

BVD Druck + Verlag AG

BVD Druck + Verlag AG
HILTI Aktiengesellschaft
Hoval Aktiengesellschaft
OC Oerlikon Balzers AG

Wirtschaftskammer Liechtenstein

Adler Gastronomie AG
Batliner Thomas Anstalt
Buchel AG, Haustechnik
Buchel Haustechnik Est.
Elmo Installationen AG
Ernst Vogt AG

G. + H. Marxer AG
Ospelt Haustechnik AG
Peter Nagele Anstalt

Engelbert Schurte AG

Schaan
Vaduz

Schaan
Vaduz

Balzers
Eschen
Vaduz

Ruggell
Vaduz

Ruggell
Ruggell
Schaan
Vaduz

Schaan
Balzers
Eschen
Schaan

Schaan

Schaan
Schaan
Vaduz
Balzers
Schaan
Vaduz
Eschen
Vaduz
G-Bendern
Vaduz
Balzers
Nendeln
Vaduz
Nendeln

Triesen
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Berufsausbildung
Herr H. Brida

Berufsausbildung
Herr T. Graf

Berufsausbildung
Herr H. Brida

100pro!

Berufsausbildung
Herr T. Graf
Berufsausbildung

100pro!

+423% 2633333
+423 2322603
HAAZ 253 55 55
+423 233 25 30
+423 388 6212
+423 377 22 02

+423 232 2603

+423 2322603

+423 377 15 10
+423 2342417
+423 399 24 62
+423 237 2474
+423 388 6212
+423 377 22 02
+423 237 77 80

+423 23618 36

+423 23618 36
+423 2342417
+423 399 24 62
+423 388 6212
+423 237 77 80
+423232 21 31
+423 375 89 00
44232322712
+423 373 3353
+423% 232 5282
+423 388 28 28
+423 373 4053
+423 237 08 08
+423 3731814

+423 392 3677




FREIE LEHRSTELLEN MIT LEHRBEGINN 2019

Schreinerpraktiker/-in BA Schreinerei

Spengler/-in FZ

Strassenbauer/-in FZ

Systemgastronomiefachmann/-frau FZ

Tierpfleger/-in FZ Heimtiere
Unterhaltspraktiker/-in BA
Werkstofftechniker/-in FZ

Werkstoffprifung und Warmebehandlung

Zeichner/-in FZ Fachrichtung Architektur

Zeichner/-in FZ Fachrichtung Ingenieurbau

Zimmermann FZ / Zimmerin FZ

LEHRBETRIEB

Muller AG

Othmar Oehri AG
Wirtschaftskammer Liechtenstein
Engelbert Schurte AG

Eberle Gebaudehiille AG

Frick Stefan Spenglerei Anstalt
Gebr. Lampert

Buhler Bauunternehmung AG
Foser AG

FRICKBAU AG

Wilhelm Biichel AG
Liechtensteinisches Landesspital
Tierschutzverein Liechtenstein

Abwasserzweckverband

Bodycote Rheintal
thyssenkrupp Presta AG
Kaundbe Architekten
Planbar AG
Schafhauser Architekten AG
Verling & Partner AG
Ferdi Heeb AG

Hoch & Gassner AG

IPB Planungen AG
Engelbert Schurte AG
Franz Hasler AG
Frommelt Zimmerei

Wirtschaftskammer Liechtenstein

ANZAHL FREIER
LEHRSTELLEN

eV

KONTAKTPERSON TELEFON

Mauren
G-Bendern
Schaan 100pro!
Triesen
Schaan
Schaan
Triesenberg
Triesenberg
Balzers
Schaan
G-Bendern
Vaduz

Schaan
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G-Bendern

Schaan

Eschen Herr H. Brida

Vaduz Herr M. Schneeweiss

Triesen
Eschen
Vaduz
Schaan
Triesen
Balzers
Triesen
G-Bendern
Schaan

Schaan 100pro!

+423 377 12 Q0
+423 377 12 60
+423 237 77 80
+423 392 3677
+423 232 4573
+423 232 09 00
+423 262 4516
+423 262 30 45
+423 388 08 38
+423 236 46 00
+423 388 20 20
+423 2354411
+423 2309 65 65

+423 377 17 44

+423% 239 21 00
+423 377 22 02
+423 239 6672
+423 388 00 80
+423 37517 42
+423 23810 50
+423 23257 23
+423 388 08 60
+423% 388 08 48
+423 392 3677
+423 3731359
+423 239 68 68

+423 23777 80

FREIE LEHRSTELLEN IN DER SCHWEIZ MIT LEHRBEGINN SOMMER 2019

Detailhandelsfachmann/-frau EFZ
Nahrungs- und Genussmittel

Fleischwirtschaft

Flower

Detailhandelsassistent/-in EBA
Nahrungs- und Genussmittel
Detailhandelsfachmann/-frau EFZ
Nahrungs- und Genussmittel
Detailhandelsassistent/-in EBA
Nahrungs- und Genussmittel
Detailhandelsfachmann/-frau EFZ

Fleischwirtschaft

Coop Werdenberg/Sarganserland

Coop Werdenberg/Sarganserland

Coop Werdenberg/Sarganserland

Coop Werdenberg/Sarganserland

Coop Werdenberg/Sarganserland

Coop Werdenberg/Sarganserland

Coop Werdenberg/Sarganserland

Mels Pizolcenter

Mels Pizolcenter

+41 81 286 12 30

+41 81 286 12 30

+41 81 286 12 30

+41 81 286 12 30

+41 81 286 12 30

+41 81 286 12 30

+41 81 286 12 30
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BERUFSINFOTAG
15. SEPTEMBER

... fur Eltern, Lehrpersonen,
Schilerinnen und Schiiler

9 - 15 Uhr

ICH MACHE EINE AUSBILDUNG BEI HILTI, WEIL ...

... ich hier viele Moglichkeiten ... ich gerne in einem
habe mich weiterzuentwickeln. internationalen Umfeld
... ich dort nette Kollegen habe. arbeite.
... mir die Stimmung in ..- mich moderne
der Lehrwerkstatt gefalit. Technologien interessieren.

Weitere Informationen unter: www.hilti.com/lehre



WIR BILDEN AUS!

Anfang August haben sieben Jugendliche eine Lehre im Verbund begonnen.
Gemeinsam mit 100pro! bilden wir diese jungen Berufsleute zu qualifizierten Fachkraften aus!

V.l.n.r.: Maria Eberle, Gemeinde Ruggell / Christoph Wille, INNOFORCE Est. / EImar Marxer, Buntag AG / Daniel Kohler, io-market AG / Daniel Hilti, Gemeinde Schaan
Nicole Eberle, Gemeinde Triesenberg / Laura Hilti, Ziirich Versicherung / Viktor Frick, aviita est. / Edi Wogerer, Bank Frick&Co. AG / Norman Wohlwend, Gemeinde Schellenberg
Egbert Sprenger, estetic ceram ag / Philipp Nascher, Nascher Allroundservice / Irene Schurte, Gemeinde Eschen
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berufsbildung liechtenstein

Wirtschaftskammer Liechtenstein
Zollstrasse 23 - 9494 Schaan
wirtschaftslkammer. liechtenstein www.100pro.li - info@100pro.li

Eine Initiative der



TECNAVIA
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